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คำนำ 
  
 โดยที่คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษา 
ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ให้จัดตั้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี ่ยวกับการบริหารและการจัดการ ศึกษาตามที่
กฎหมายกำหนด การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่างๆ ที่
มอบหมาย โดยอำนาจหน้าที่ข้อหนึ่งที่มอบหมายให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบในข้อ 11 (2) คือ 
การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการ ต่อมาได้มีพระราชโองการประกาศใช้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2561-2580) เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม  2561  ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย และได้มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2562 ขึ้น โดยได้กำหนดให้ในวาระเริ่มแรกของการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วน
ราชการเป็นแผนห้าปี ตามมาตรา 16 ให้จัดทำเป็นแผนสามปีโดยมีห้วงระยะเวลาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 – ๒๕๖๕  ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๒ มีนาคม 2562 ขอให้หน่วยงานของรัฐปรับปรุง
แผนระดับ ๓ ในความรับผิดชอบของหน่วยงานให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ จึงได้จัดทำ(ร่าง) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. 
๒๕๖3 – ๒๕๖๕ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565) เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการบูรณาการการจัดการศึกษา  
ของหน่วยงานทางการศึกษาภายในจังหวัดสุรินทร์ ตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน โดยมีเป้าหมายของ
การพัฒนาการศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทเชิงพื้นที่ของจังหวัดสุรินทร์ โดยมีสาระสำคัญสรุปได้ ดังนี้ 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลสภาพทั่วไปของจังหวัดสุรินทร์ 
 ส่วนที่ 2  บริบทที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษาของจังหวัดสุรินทร์ 
 ส่วนที่ 3  สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖๕   
  ส่วนที่ 4  การแปลงแผนสู่การปฏิบัติ 
  ขอขอบคุณ คณะอนุกรรมการ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำเอกสารฉบับนี้ สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ ด้วยความขอบคุณยิ่ง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ 
มกราคม  ๒๕๖5 
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ย.4 สร้างโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางการศึกษา 
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เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ย.6  ส่งเสริมการพัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ
บริหารจัดการศึกษา โดย
บูรณาการในระดับพื้นที ่

 



 

    แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. 2563 - 2565                1 
 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 

๑.๑  ความเป็นมา   
  เนื่องจากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐  ได้กำหนดให้รัฐจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ 
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ และพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการดำเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๐ ขึ้น ซึ่งกฎหมาย
ดังกล่าวได้กำหนดให้มีการจัดทำกรอบในการพัฒนาประเทศอย่างยั ่งยืนไว้ในรูปยุทธศาสตร์ชาติซึ ่งทุก
หน่วยงานต้องปฏิบัติตาม ประกอบกับได้มีการจัดทำแผนการปฏิรูปประเทศเพื่อเป็นกลไกวิธีการ และขั้นตอน
การดำเนินการปฏิรูปประเทศในด้านต่าง ๆ ขึ้นแล้ว จึงไม่มีความจำเป็นที่จะต้องจัดทำแผนการบริหารราชการ
แผ่นดินและแผนนิติบัญญัติให้ซ้ำซ้อนกันอีก สมควรยกเลิกการจัดทำแผนบริหารราชการแผ่นดินและแผนนิติ
บัญญัติ และปรับปรุงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และ
แผนอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสมควรให้กำหนดให้การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการบริการประชาชน และการ
ติดต่อประสานงานระหว่างส่วนราชการด้วยกันต้องกระทำโดยใช้แพลตฟอร์มดิจิทัลกลางเพื่อให้สอดคล้องกับ
การปฏิร ูปประสิทธิภาพในการปฏิบัต ิราชการและการบริหารราชการแผ่นดินตามรัฐธรรมนูญ แห่ง
ราชอาณาจักรไทย จึงจำเป็นต้องตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒  ขึ้น และในวาระเริ่มแรก การจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการเป็นแผนห้าปี 
ตามมาตรา ๑๖ ให้จัดทำเป็นแผนสามปีโดยมีห้วงระยะเวลาตั้งแต่ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึงปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕  

 สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้กำหนดแนวทางการดำเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ และระเบียบว่าด้วยการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผล การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๒  ให้
ทุกส่วนราชการดำเนินการ ตามหนังสือ สศช. ด่วนที่สุด ที่ นร 1112/ว5811 ลงวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๒   
ดังนี้  
 (๑)  การจัดทำแผนระดับ ๓  ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๔  ธันวาคม  ๒๕๖๐ (แผนปฏิบัติ
ราชการ หรือแผนปฏิบัติการ ด้าน ....) หรือปรับปรุงแผนระดับ ๓  ให้สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๒  มีนาคม  ๒๕๖๒  
 (๒)  การจัดทำแผนงาน/โครงการที่มีความสำคัญ (Flagship Project)  
 (๓)  การรายงานผลการดำเนินงานเข้าสู่ระบบ eMenSCR  
 (๔)  การเชื่อมต่อระบบฐานข้อมูลในการติดตามและประเมินผลตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผล การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ ซึ่งมีบทบาทหน้าที่ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ในด้านการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัด เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการบูรณาการการจัดการศึกษาของหน่วยงาน
ทางการศึกษาภายในจังหวัดสุรินทร์ ตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน โดยมีเป้าหมายของการพัฒนา
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทเชิงพื้นที่ของจังหวัดสุรินทร์  
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ จึงได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ โดยกำหนดห้วง
ระยะ ๓ ปี ระหว่างปี พ.ศ. 2563 – 2565 ตามที่พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ กำหนด โดยสอดคล้องกับนโยบายที่เกี่ยวข้อง และการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วน และองค์คณะบุคลที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  

๑.๒  บทบาทหน้าที่ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์   
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ ตั้งอยู่เลขที่ 50 ถนนนกรุงศรีนอก ตำบลในเมือง  อำเภอเมือง
สุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์  รับผิดชอบการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด ครอบคลุมเขตพื้นที่บริการ             
17 อำเภอ ได้แก่ อำเภอกาบเชิง  อำเภอเขวาสินรินทร์  อำเภอจอมพระ  อำเภอชุมพลบุรี  อำเภอท่าตูม  
อำเภอโนนนารายณ์ อำเภอบัวเชด  อำเภอปราสาท อำเภอพนมดงรัก อำเภอเมืองสุรินทร์ อำเภอรัตนบุรี 
อำเภอลำดวน อำเภอศรีณรงค์อำเภอศีขรภูมิ อำเภอสนม อำเภอสังขะ อำเภอสำโรงทาบ 
 ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค
ของกระทรวงศึกษาธิการ สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560  ข้อ 7 ในแต่ละจังหวัด ให้มีคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด เรียกโดยย่อว่า “กศจ.” ประกอบด้วย (1) ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือรองผู้ว่าราชการจังหวัด
ที่ได้รับมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ  (5) ศึกษาธิการจังหวัด เป็นกรรมการและเลขานุการ  และอำนาจ
หน้าที่ของ กศจ. ตามข้อ 8 

 ข้อ 8  ให้ กศจ. มีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 
  (1)  อำนาจหน้าที่ตามที่กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ และกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากำหนดให้
เป็นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาและ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (2)  กำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษา และการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
ทุกระดับและทุกประเภท ประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน  
องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย 
  (3)  พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษา 
  (4)  พิจารณาและให้ความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการ
ดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 
  (5)  เสนอความเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ 2 
  (6)  กำกับ เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และ
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  (7)  วางแผนการจัดการศึกษาและพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณให้แก่สถานศึกษา 
  (8)  เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ 2 เพ่ือแต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
ตามข้อ 9 
  (9)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานตามความจำเป็นเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานของ 
กศจ. ซึ่งอย่างน้อยต้องมีคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ และคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการ
พัฒนาการศึกษา โดยให้นำองค์ประกอบของ อกศจ. มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
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 ในการเสนอและการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานตามวรรคหนึ่ง ต้องคำนึงถึงวงเงิน
งบประมาณที่ได้รับ ความคุ้มค่า ความประหยัด ความรวดเร็วและไม่เป็นการเพิ่มขั้นตอนในการปฏิบัติหน้าที่
โดยไม่จำเป็น 
  (10)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายกำหนด หรือตามท่ีคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ 2 
มอบหมาย 
 และข้อ 11  ให้มีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ 
เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด  
การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ ที่มอบหมาย  และให้มี
อำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 
  (1)  รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ  
ที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 
  (2)  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
  (3)  สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
  (4)  จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
การศึกษา 
  (5) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ 
  (6)  ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  (7)  ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนว
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
  (8)  ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการ
หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  (9)  ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 
  (10)  ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
  (11)  ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย รวมทั้ง
ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 

๑.๓  ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษา 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร์ ได้รวบรวมสรุปข้อมูลพ้ืนฐานด้านการศึกษา เพ่ือแสดงให้เห็นถึง
บริบทด้านการจัดการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดเป็นเบื้องต้น ดังต่อไปนี้ 
 ๑.๓.๑  จำนวนนักเรียน นักศึกษา จำแนกตามสังกัด 
 ๑.๓.๒  จำนวนสถานศึกษา จำแนกตามขนาด 
 ๑.๓.๓  รายชื่อหน่วยงานทางการศึกษา 
 ๑.๓.๔  ข้อมูลด้านคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑  
  (๑)  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
  (๒)  ผลการทดสอบระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
  (๓)  ผลการทดสอบระดับชาติการศึกษานอกระบบ (N-NET)  
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   ๑.๓.๑  จำนวนนักเรียน นักศึกษา จำแนกตามสังกัด 
ตารางที่ 1 ข้อมูลจำนวนนักเรียน นักศึกษาทั้งหมดตามสังกัด ปีการศึกษา 256๒ จังหวัดสุรินทร์ 

 
 ๑.๓.๒  จำนวนสถานศึกษา จำแนกตามขนาด 
  ๒.๑ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๑ – ๓ 
   ขนาดเล็ก                 596  โรง 

 ขนาดกลาง               107  โรง 
 ขนาดใหญ่                  42  โรง 
 ขนาดใหญ่มาก               ๒  โรง  

ท่ี สังกัด จ ำนวน นร. จ ำนวนครู จ ำนวน รร.

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน
ส ำนักงำนเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำสุรินทร์ เขต 1 53,849 4,298 292
ส ำนักงำนเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำสุรินทร์ เขต 2 29,504 2,686 218
ส ำนักงำนเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำสุรินทร์ เขต 3 50,787 3,753 233
ส ำนักงำนเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำมธัยมศึกษำ เขต 33 51,363 3,603 85
ส ำนักบริหำรกำรศึกษำพิเศษ 600 95 2

2 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 5,033 200 11
3 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ      17,725 659 8
5 ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและตำมอัธยำศัยจังหวัดสุรินทร์ 21,329 398 18

1 โรงเรียนในระบบสังกัด อปท. (รร.เทศบำล) 22,468 182 11

2 ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 4,520 765 548
ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ

1 กองบัญชำกำรต ำรวจตระเวนชำยแดนที ่21 1,090 75 7
ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำแห่งชำติ

1 ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำจังหวัดสุรินทร์ 758 118 8

1 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี สุรินทร์ 866 101 1
กระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจยัและนวัตกรรม

1 มหำวิทยำลัยรำชภัฎสุรินทร์ 6,638 880 1
2 โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏสุรินทร์ 160 17 1
3 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลอีสำน วิทยำเขตสุรินทร์ 2,850 224 1
4 มหำวิทยำลัยจุฬำลงกรณ์รำชวิทยำลัย วิทยำเขตสุรินทร์ 352 77 1

269,892 18,131 1,446

หมำยเหตุ :  สถำนประกอบกำรรับเล้ียงเด็กในกำรดูแลของ พมจ.  จ ำนวน  10  แห่ง

รวมท้ังส้ิน

กระทรวงศึกษำธิกำร
1

กระทรวงมหำดไทย

กระทรวงสำธำรณสุข

จ ำนวนนักเรียน/นักศึกษำจ ำแนกตำมสังกัด ปีกำรศึกษำ 2562 จงัหวัดสุรินทร์
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  ๒.๒ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
   ขนาดเล็ก                  53  โรง 

 ขนาดกลาง                17  โรง 
 ขนาดใหญ่                   4  โรง 
 ขนาดใหญ่มาก            ๑๑  โรง  

  2.3 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
   ขนาดเล็ก                   1  โรง 

 ขนาดกลาง                 4  โรง 
 ขนาดใหญ่                  3  โรง 

  ๒.๔ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
   ขนาดเล็ก                   1  โรง 

 ขนาดกลาง                 4  โรง 
 ขนาดใหญ่                  3  โรง 

 ๑.๓.๓  รายชื่อหน่วยงานทางการศึกษา 
ตารางที่ 2 รายชื่อหน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ ปีการศึกษา 2561 
 

หน่วยงานทางการศึกษา ระดับการศึกษา 
๑. กระทรวงศึกษาธิการ  
   ๑.๑ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
    1.1.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๑ 
    ๑.๑.๒ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๒ 
    ๑.๑.๓ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ 
    ๑.๑.๔ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓๓ 
    1.1.5. สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ (สศศ.) 
      1.1.5.1. โรงเรียนโสตศกึษาจังหวัดสุรินทร์ 
      1.1.5.๒. ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดสุรินทร์ 

 
อ.๑ – ม.๓ 
อ.๑ – ม.๓ 
อ.๑ – ม.๓ 
ม.๑ – ม.๖ 

 
อ.๑ - ม.๖ 

เตรียมความพร้อม 
   1.2. สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยจังหวัดสุรินทร์ (กศน.) 

 
ป.1 – ม.6 

   1.3. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)  
      1.3.1. ในระบบ    
          1.3.1.๑ ในระบบ 1 แห่ง   
          1.3.1.๒ ในระบบ 1 แห่ง   
          1.3.1.๓ ในระบบ 1 แห่ง   
          1.3.1.๔ ในระบบ ๕ แห่ง   
          1.3.1.๖ ในระบบ ๒ แห่ง   
      1.3.2. นอกระบบ  
          1.3.2.๑ นอกระบบ 1๕ แห่ง   
          1.3.2.๒ นอกระบบ 1๐ แห่ง   

 
 

อ.1 - ม.๖ 
ม.๑ – ม.๓ 
ม.๑ – ม.๖ 
อ.1 – ป.๖ 
อ.๑ – อ.๓ 

 
กวดวิชา 
วิชาชีพ 
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หน่วยงานทางการศึกษา ระดับการศึกษา 
          1.3.2.๓ นอกระบบ   ๒ แห่ง 
          1.3.2.๔ นอกระบบ   ๑ แห่ง 

ศิลปะและกีฬา 
สร้างเสริมทักษะชีวิต 

   ๑.4. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
          ๑.4.1 วิทยาลัยการอาชีพท่าตูม 
          ๑.4.2 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุรินทร์ 
          ๑.4.3 วิทยาลัยสารพัดช่างสุรินทร์ 
          ๑.4.4 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการรัตนบุรี 
          ๑.4.5 วิทยาลัยเทคนิคสุรินทร์ 
          ๑.4.6 วิทยาลัยการอาชีพสังขะ 
          ๑.4.7 วิทยาลัยการอาชีพศีขรภูมิ 
          ๑.4.8 วิทยาลัยการอาชีพปราสาท 

ปวช. - ปวส 

ปวช. - ปวส 

ปวช. - ปวส 

ปวช. - ปวส 

ปวช. – ป.ตร ี

ปวช. - ปวส 

ปวช. - ปวส 

ปวช. - ปวส 

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
          ๒.๑ รร.เทศบาล 1 สรุินทร์วิทยาคม 
          ๒.๒ รร.เทศบาล 2 วภิัชศึกษา 
          ๒.๓ รร.เทศบาล 3 เทศบาลอนุสรณ์ 
         ๒.๔ รร.อนุบาลเทศบาลตำบลกระหาด 
         ๒.๕ รร.เทศบาลท่าตูม 
         ๒.๖ รร.อนุบาลเทศบาลตำบลกันตวจระมวล 
         ๒.๗ รร.เทศบาลรัตนบุรี 
         ๒.๘ รร.อนุบาลเทศบาลตำบลผักไหม 
         ๒.๙ รร.เทศบาลตำบลแคน 
         ๒.๑๐ รร.เทศบาลสังขะ 
         ๒.๑๑ รร.กีฬาหมื่นศรีวิทยานุสรณ์ 

 
อ.๑ – อ.๓ 
ป.๑ – ป.๖ 
ม.๑ – ม.๖ 
อ.๑ – ป.๔ 
อ.๑ – ป.๖ 
อ.๑ – อ.๓ 
ป.๑ – ป.๖ 
อ.๑ – อ.๓ 
อ.๑ – อ.๓ 
ป.๑ – ป.๖ 
ป.๑ – ม.๓ 

3. สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
         ๓.๑ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 

 
อ.1 – ป.6 

๔. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
         ๔.๑ โรงเรียนปริยัติสามัญ 

 
ม.๑ – ม.๖ 

๕. มหาวิทยาลัย 
         5.1. มหาวิทยาลัยรามคำแหง วิทยาเขตจังหวัดสุรินทร์ 
         5.2. มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์  
         5.3. มหาวิทยาเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
         5.4. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 
ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี-เอก 
ปริญญาตรี-เอก 
ปริญญาตรี 
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 ๑.๓.๔  ข้อมูลคุณภาพการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ ปีการศึกษา 256๑ 
  (๑)  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๑    
   (๑.๑)  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ตารางที่  ๓  แสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  ๒๕๖๑ 

ระดับ 
วิชา 

ไทย สังคม อังกฤษ คณิต วิทย์ เฉลี่ย 4 วิชา 
จ.สุรินทร์ 57.97 - 37.57 39.62 40.92 39.75 

ศธภ. 13 55.76 - 36.77 37.15 39.73 38.87 

ประเทศ 55.90 - 39.24 37.50 39.93 40.29 

   (๑.๒)  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
ตารางที่  4  แสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๖๑ 

ระดับ 
วิชา 

ไทย สังคม อังกฤษ คณิต วิทย์ เฉลี่ย 4 วิชา 
จ.สุรินทร์ 53.70 - 27.46 28.59 35.97 33.11 

ศธภ. 13 52.69 - 27.65 28.33 35.30 32.85 

ประเทศ 54.42 - 29.45 30.04 36.10 34.33 

   (๑.๓)  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
ตารางที่  5  แสดงผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  ๒๕๖๑ 

ระดับ 
วิชา 

ไทย สังคม อังกฤษ คณิต วิทย์ เฉลี่ย 4 วิชา 
จ.สุรินทร์ 47.01 27.51 27.46 27.03 29.60 31.29 

ศธภ. 13 44.93 34.23 27.51 26.58 29.18 30.76 

ประเทศ 47.31 35.16 31.41 30.72 30.51 33.23 

  (๒)  ผลการทดสอบระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ปีการศึกษา  ๒๕๖1 
   (๒.๑)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ตารางที่  6  แสดงผลการทดสอบระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
             ปีการศึกษา 2561 

ระดับ 
ทักษะภาษาและ

การสื่อสาร 
ทักษะการคิดและ

การแก้ปัญหา 
ทักษะทางสังคม

และการดำรงชีวิต 
ทักษะการจัดการ

งานอาชีพ เฉลี่ย 4 วิชา 
จ.สุรินทร์ 40.76 30.60 50.97 42.46 41.20 

ศธภ. 13 40.71 30.08 50.58 42.10 40.88 

ประเทศ 42.01 30.92 51.09 42.49 41.63 
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   (๒.๒)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  ปีการศึกษา  ๒๕๖1 
ตารางที่  7  แสดงผลการทดสอบระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.) 
             ปีการศึกษา 2561 

ระดับ 
ทักษะภาษาและ

การสื่อสาร 
ทักษะการคิดและ

การแก้ปัญหา 
ทักษะทางสังคม

และการดำรงชีวิต 
ทักษะการจัดการ

งานอาชีพ เฉลี่ย 4 วิชา 
จ.สุรินทร์ 40.24 29.89 51.78 36.83 39.68 

ศธภ. 13 40.14 30.10 51.37 36.73 39.59 

ประเทศ 41.01 30.56 51.21 37.33 40.04 

 
  (๓)  ผลการทดสอบระดับชาติการศึกษานอกระบบ (N-NET)  ปีการศึกษา  2561 
   (๓.๑)  ระดับประถมศึกษา 
ตารางที่  8  แสดงผลการทดสอบระดับชาติการศึกษานอกระบบ (N-NET) ระดับประถมศึกษา  
             ปีการศึกษา 2561 

ระดับ 
ทักษะการ

เรียนรู ้
ความรู้พื้นฐาน การประกอบ

อาชีพ 
ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม เฉลี่ย 

จ.สุรินทร์ 43.64 34.61 40.20 51.06 46.16 43.13 

ศธภ. 13 46.23 39.10 42.28 52.84 45.01 45.09 

ประเทศ 43.16 35.98 39.50 49.15 43.27 42.21 

   (๓.๒)  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ตารางที่ 9  แสดงผลการทดสอบระดับชาติการศึกษานอกระบบ (N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น   
             ปีการศึกษา 2561 

ระดับ 
ทักษะการ

เรียนรู ้
ความรู้พื้นฐาน การประกอบ

อาชีพ 
ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม เฉลี่ย 

จ.สุรินทร์ 44.94 29.87 41.15 46.71 38.55 40.24 

ศธภ. 13 42.47 30.16 38.81 43.44 36.75 38.33 

ประเทศ 43.56 30.54 39.88 44.42 37.77 39.23 

   (๓.๓)  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตารางที่ 10  แสดงผลการทดสอบระดับชาติการศึกษานอกระบบ (N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย   
             ปีการศึกษา 2561 

ระดับ 
ทักษะการ

เรียนรู ้
ความรู้พื้นฐาน การประกอบ

อาชีพ 
ทักษะการ
ดำเนินชีวิต 

การพัฒนา
สังคม เฉลี่ย 

จ.สุรินทร์ 43.64 27.70 38.98 38.70 28.45 35.49 

ศธภ. 13 41.37 26.63 36.47 36.78 28.07 33.86 

ประเทศ 43.06 27.09 38.69 37.89 28.98 35.14 
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ส่วนที่ 2 
บริบทที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษา 

 บริบทที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษาของจังหวัดสุรินทร์  ซึ่งเป็นกรอบยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนา
ด้านต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
 ๒.๑  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
 ๒.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
 ๒.๓  นโยบายรฐับาล (พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) 
 ๒.๔  ประเด็นนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายณัฏฐพล ทีปสุวรรณ)  
 ๒.๕  นโยบายความม่ันคงแห่งชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 
 ๒.๖  แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 ๒.๗  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 ๒.๘  ประเด็นข้อเสนอแผนงานการปฏิรูปการศึกษา 
 ๒.๙  ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ๒.๑๐  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุรินทร์ 
 ๒.๑๑  ทิศทางพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ 

๒.1  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย  ตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศ
ไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน ประกอบด้วย วิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทย
ทุกคนต้องการบรรลุร่วมกัน  รวมทั้งนโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ  ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทาง และวิธีการ
ที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งดำเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง  เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่ 
คนไทยทุกคนต้องการ โดยสรุปสาระสำคัญดังนี้ 
 วิสัยทัศน์  
 “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผล ประโยชน์
แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ความมั่งคงทาง
พลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ประสานสอดคล้องกันด้านความมั่งคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
 ความม่ันคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ  ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงใน
ทุกมิติ  ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตย  มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา  
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พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  มีระบบการเมืองที่
มั่นคงเป็นกลไกท่ีนำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  สังคมมีความปรองดอง
และความสามัคคี  สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ  ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัว มีความอบอุ่น  
ประชาชนมีความม่ันคงในชีวิต  มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต  มีการออมสำหรับวัยเกษียณ  
ความมั่นคงของอาหาร พลังงานและน้ำ มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ความม่ังคั่ง  หมายถึง  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง และมีความยั่งยืนจน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง  ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผล ประโยชน์
จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐาน
ขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศ มีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ  ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคม
แห่งอนาคต เพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก 
และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจเพ่ือให้เป็นพลังงานใน
การพัฒนา  นอกจากนี้  ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ 
ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 ความยั่งยืน  หมายถึง  การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟ้ืนฟู  
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี  ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น และสิ่งแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม  รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนใน
สังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน 
 เป้าหมาย  มีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ 
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”  โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี  เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม  สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม  โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
 1.  ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 2.  ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
 ๓.  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
 ๔.  ความเท่าเทียมและความเสอมภาคของสังคม 
 ๕.  ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
 6.  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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  ยุทธศาสตร์ชาติ   
  1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
  2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่  ทำให้ การ
กำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)  โดยหลักการ ของ
การวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา
อย่างมีส่วนร่วม  การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน  โดยกรอบวิสัยทัศน์ของการพัฒนาต้องให้ความสำคัญกับ
การกำหนดทิศทาง การพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ี
มีรายได้สูง  มีความมั่นคงและยั่งยืน  สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว 
“มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ  
 1. การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning)  ประเทศ
ไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของ
ภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์
และเกษตรปลอดภัย  แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 2. เป้าหมาย  ซึ่งประกอบด้วย 5 เป้าหมาย ดังนี้ 
1) การหลุดพันจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
2) การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัย

อย่างมีคุณภาพ  ได้แก่  (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ  (3) สถาบันทาง
สังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

3) การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  ได้แก ่ (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากข้ึน  
(2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง  

4) การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  ได้แก่   
(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและ
เป็นธรรม  (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (3) เพ่ิมขีดความสามารถใน
การรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลใน
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  (5) มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์
และอุปทานของน้ำ 

5) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ ได้แก่ (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใสเป็น
ธรรมมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น  และ (3) มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม 
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3. ยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ  ซึ่งประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ พัฒนาคนทุกช่วงวัย  เพ่ือให้  
คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมี
สัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม  การฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพเพ่ือชะลอความทุพพลภาพ
และโรคเรื้อรัง  การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อสังคมสูงวัย มุ่งเน้นการพัฒนา ศักยภาพคนเพ่ือ
เป็นฐานการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและรองรับการลดลงของขนาดกำลังแรงงาน   
โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การป้องกันและ
ควบคุมปัจจัยทางสังคมท่ีกำหนดสุขภาพเพ่ือสร้างสุขภาวะที่ดี การสร้างความอยู่ดีมีสุขให้ครอบครัวไทย  รวมทั้ง
การเสริมสร้างบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม 

2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  มุ่งเน้นการลดความ
เหลื่อมล้ำในทุกมิติเพ่ือสร้างความปรองดองในสังคม  การสร้างโอกาสให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถเข้าถึง
ทรัพยากร  แหล่งทุนในการประกอบอาชีพ  เพ่ือยกระดับรายได้และขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก  การเข้าถึง
บริการทางสังคมของรัฐอย่างมีคุณภาพทั่วถึงและเป็นธรรม  ซึ่งจะนำไปสู่การลดความยากจนและความเหลื่อม
ล้ำอันจะนำไปสู่การลดความขัดแย้งในสังคมไทย 

3) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  ให้ความสำคัญ
กับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง  โดยรวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้งระบบ การปรับ
โครงสร้างทั้งห่วงโซ่คุณค่าในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน  พร้อมทั้งวาง รากฐานการพัฒนาทุน
มนุษย์  องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม  รวมทั้งกฎระเบียบโดยจะต้องพัฒนาปัจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร์
ทั้งทุนมนุษย์  โครงสร้างพ้ืนฐาน  การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและนวัตกรรม  การบริหารจัดการและ
การปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ืออำนวยความสะดวกต่อการค้า การลงทุน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศสู่การเป็น
ชาติการค้า อันจะเป็นการสนับสนุนให้เศรษฐกิจในภาพรวมขยายตัวได้ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5  ซึ่งเป็นปฐมบทของ
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการพัฒนาที่ยั่งยืนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ในระยะยาว 

4) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน มุ่งอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  บริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพ  เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะลด
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกลงร้อยละ 20 ตามเป้าหมายระยะยาว  พัฒนาการผลิตให้มีประสิทธิภาพลดการใช้
พลังงาน  รวมทั้งยกระดับความสามารถในการป้องกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัย
พิบัติธรรมชาติ  เพ่ือวางรากฐานและสนับสนุนให้ประเทศมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 

5) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  ให้ความสำคัญกับความมั่นคงที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนา 
ในทุกมิติ  ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม  ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศสามารถรับมือกับ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  

6) ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  เพ่ือให้การบริหารจัดการ
ภาครัฐมีความโปร่งใส  มีประสิทธิภาพ  มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม รวมทั้งประชาชนมี
ส่วนร่วม  มีการกระจายอำนาจและแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาคและท้องถิ่น  

7) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  มุ่งเน้นการพัฒนา 
กายภาพโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่ง  การเชื่อมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการบริการจัดการ
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โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ  พ้ืนที่เมือง  การเชื่อมโยง  การเดินทางและ
ขนส่งสินค้าระหว่างประเทศที่ได้มาตรฐาน  การพัฒนาความมั่นคงด้านพลังงาน และการผลิตพลังงานทดแทน 
การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  การลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสร้าง
อุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ และการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ตลอดจน
การพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนส่งจากถนนสู่รางเป็นหลัก 

8) ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม  ให้ความสำคัญกับ 
การขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัยและนวัตกรรม การเพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการ 
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ฯ ทั้งด้านบุคลากรวิจัย โครงสร้างพ้ืนฐานและการบริหารจัดการ 
การสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าและบริการให้สามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค  
ที่เปลี่ยนแปลงไป  นำไปสู่ศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น เสริมสร้างสังคมที่มีตรรกะทางความคิด  มีทุนทาง
ปัญญา  ตลอดจนสนับสนุนให้เกิดกลไกบูรณาการระหว่างหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  อันจะ
สนับสนุนให้ประเทศไทยก้าวสู่การแข่งขันในศตวรรษหน้า  โดยหลุดพ้นจากกับดับประเทศรายได้ปานกลางและ
ก้าวสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูงในอนาคต 

9) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ  กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข้อจำกัดของพ้ืนที่  รวมทั้งความต้องการของ
ภาคีการพัฒนาที่ เกี่ยวข้องเพ่ือรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมให้ เข้มแข็ง  โดยมีคุณภาพสิ่ งแวดล้อมตาม
มาตรฐานสากล  สร้างฐานเศรษฐกิจใหม่รองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  เพ่ือกระจายกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจและความเจริญสู่ภูมิภาค  พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาคให้เป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัย 
สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาคเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของพื้นที่และสร้างความอยู่ดีมีสุขให้แก่
ประชาชนอย่างท่ัวถึง  

10) ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค กำหนดยุทธศาสตร์ให้
เกิดการประสานงานและพัฒนาความร่วมมือกันระหว่างประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอย่างสร้างสรรค์  โดย
มุ่งเน้นการดูแลการดำเนินงานตามข้อผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่าง ๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข้องใน
ฐานะประเทศสมาชิก  ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค  การเตรียมความพร้อมในการ
รองรับและดำเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี 2558 (Post-ASEAN 2015)  
การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือรองรับและสอดคล้องกับการดำเนินงาน
ตามพันธกรณีของความร่วมมือระดับภูมิภาค การเสริมสร้างความเชื่อมโยงกันระหว่างประเทศในอนุภูมิภาค
ประเทศเพ่ือนบ้านและภูมิภาค  และการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ  การให้บริการ
ทางการศึกษา  การให้บริการด้านการเงิน  การให้บริการด้านสุขภาพ  การให้บริการด้านโลจิสติกส์ และการ
ลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนาฯ  รวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในเอเชีย 

๒.3 นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) 
 นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายรัฐบาลต่อรัฐสภา  เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562  โดยได้กำหนด
นโยบายไว้ 12 ด้าน  ดังนี้ 
 นโยบายที่ 1  การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 นโยบายที่ 2  การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 
 นโยบายที่ 3  การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 นโยบายที่ 4  การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก 
 นโยบายที่ 5  การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 
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 นโยบายที่ 6  การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค  
 นโยบายที่ 7  การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 
 นโยบายที่ 8  การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
 นโยบายที่ 9  การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 
 นโยบายที่ 10  การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน 
 นโยบายที่ 11  การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
 นโยบายที่ 12  การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 
นโยบายที่ 1  การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 สถาบันพระมหากษัตริย์มีความสำคัญยิ่งต่อประเทศและประชาชนชาวไทย  รัฐบาลถือเป็นหน้าที่
สำคัญที่จะเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์และปกป้องรักษาพระบรมเดชานุภาพด้วยความจงรักภักดี  ซึ่งรัฐบาลมี
นโยบายดำเนินการ ดังนี้ 
 1.1 สืบสาน รักษา ต่อยอดศาสตร์พระราชาและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมาเป็นหลักสำคัญ  ในการบำบัดทุกข์และบำรุงสุขให้ประชาชน และพัฒนา
ประเทศตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร  รวมทั้งส่งเสริมการเรียนรู้หลักการทรงงาน การนำมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติ
ราชการและการพัฒนาประเทศ  เพ่ือประโยชน์ในวงกว้าง  รวมทั้งเผยแพร่ศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่เวทีโลกเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 1.2 ต่อยอดการดำเนินการของหน่วยพระราชทานและประชาชนจิตอาสาพระราชทานตามแนว
พระราชดำริ ให้เป็นแบบอย่างการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ในพ้ืนที่ต่าง ๆ เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน แก้ไข
ปัญหาให้แก่ประชาชน และพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน โดยระดมพลังความรัก ความสามัคคี ทั้งของ
หน่วยงานในพระองค์ หน่วยงานราชการ ภาคเอกชน และชุมชน 
 1.3 สร้างความตระหนักรู้ เผยแพร่ และปลูกฝังให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องและ   
เป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพื่อประชาชน ตลอดจนพระมหากรุณาธิคุณ 
ของพระมหากษัตริย์ทุกพระองค์ เพ่ือก่อให้เกิดการมีส่วนร่วมอย่างถูกต้องกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขในบริบทของไทย 
นโยบายที่  2  การสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 
 2.1 รักษาและป้องกันอธิปไตยและความม่ันคงภายในของประเทศ ทั้งทางบก ทางทะเล ทางอากาศ 
รวมทั้งป้องกันและปราบปรามภัยคุกคามต่าง ๆ และภัยคุกคามรูปแบบใหม่  โดยมุ่งเน้นการสร้างอำนาจกำลัง 
รบที่มีตัวตนและไม่มีตัวตนให้เข้มแข็ง  การพัฒนาระบบเตรียมความพร้อมแห่งชาติ  ระบบงานข่าวกรอง  
การจัดการข้อมูลที่เป็นเท็จทางสื่อออนไลน์ และการมีส่วนร่วมของประชาชนด้านความม่ันคง รวมทั้งพัฒนา 
ระบบการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวมให้มีความพร้อมในการรักษาอธิปไตย  ผลประโยชน์ของชาติ 
และร่วมพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ 
 2.2 ปลูกจิตสำนึก เกียรติภูมิ และศักดิ์ศรีความเป็นชาติไทย การมีจิตสาธารณะและการมีส่วนร่วม
ทำประโยชน์ให้ประเทศ รักษาผลประโยชน์ของชาติ ความสามัคคีปรองดองและความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่
ระหว่างกันของประชาชน  โดยสถาบันการศึกษาสอดแทรกการปลูกฝังวินัยของคนในชาติ หลักคิดที่ถูกต้อง 
สร้างค่านิยม “ประเทศไทยสำคัญท่ีสุด” การเคารพกฎหมายและกติกาของสังคม ปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
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 2.3 พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขท่ีมีธรรมาภิบาล ความรักชาติและความเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน พร้อมทั้งส่งเสริมให้
นักการเมือง มีคุณภาพ เป็นคนดีมีคุณธรรม  มีความรู้ความสามารถ เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่า
ส่วนตน  เพื่อให้การบริหารราชการแผ่นดินเอื้ออำนวยต่อการพัฒนาประเทศให้มีความเจริญก้าวหน้าอย่าง
มั่นคง 
 2.4 สร้างความสงบ และความปลอดภัยตั้งแต่ระดับชุมชน  โดยกำหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เฝ้าระวัง ดูแล และรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ความสงบสุขของประชาชน 
และปัญหายาเสพติดในระดับชุมชนและหมู่บ้านอย่างต่อเนื่อง และสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมกับภาครัฐ
ในการสร้างความปลอดภัยในพ้ืนที่ 
 2.5 แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจังทั้งระบบ ด้วยการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ปราบปรามแหล่งผลิตและเครือข่ายผู้ค้ายาเสพติด โดยเฉพาะผู้มีอิทธิพลและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่าง
เด็ดขาด ป้องกันเส้นทางการนำเข้าส่งออกโดยร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน การลดจำนวนผู้ค้าและผู้เสพราย
ใหม่ และให้ความรู้เยาวชนถึงภัยยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งฟ้ืนฟู ดูแล รักษาผู้เสพผ่านกระบวนการทาง
สาธารณสุข 
นโยบายที่  3  การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 รัฐบาลให้ความสำคัญกับการส่งเสริมให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดี  
รวมทั้งการทำนุบำรุงศาสนา  การอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  ศิลปวัฒนธรรมไทยและการยอมรับประเพณี  วัฒนธรรมที่ดี
ที่มีความหลากหลาย เพ่ือสร้างสังคมให้มีคุณภาพ คุณธรรม และอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข ดังนี้ 
 3.1 ส่งเสริมวัฒนธรรมและเอกลักษณ์ของชาติ  โดยอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและเผยแพร่ประวัติศาสตร์ 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ศิลปะ ประเพณี ภูมิปัญญา ภาษาไทยและภาษาถิ่นที่มีอัตลักษณ์และความหลาก 
หลายผ่านช่องทางต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของชาติ  พร้อมทั้งสนับสนุนการสร้างสรรค์
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย  เพ่ือกระตุ้นกระแสนิยมวัฒนธรรมไทย พัฒนาต่อยอดและสร้างมูลค่าเพ่ิม  
ในภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมอย่างเหมาะสม 
 3.2 ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดีทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม กตัญญู ความซื่อสัตย์ การมี
วินัย เคารพกฎหมาย มีจิตสาธารณะและการมีส่วนร่วม  ทำประโยชน์ ให้ประเทศ และเป็นพลเมืองที่ดี   
โดยส่งเสริมให้สถาบันการศึกษา ภาคประชาสังคมและชุมชนเป็นฐานในการบ่มเพาะ ส่งเสริมให้ภาคเอกชน
ดำเนินธุรกิจอย่างมีธรรมาภิบาล ให้สื่อมีบทบาทกระตุ้นและสร้างความตระหนักในค่านิยมที่ดี รวมถึงผลิตสื่อ  
ที่มีคุณภาพและมีความรับผิดชอบและเปิดพ้ืนที่สาธารณะให้ประชาชนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
 3.3 ทำนุบำรุงศาสนาให้มีความเข้มแข็ง  ส่งเสริมสถาบันศาสนาทุกศาสนาให้มีบทบาทในการเผย
แผ่หลักคำสอนที่ดีงาม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิต จิตใจ 
และพัฒนาสังคมให้มีความสามัคคี ปรองดอง และยั่งยืน และให้พุทธศาสนิกชนเข้าถึงแก่นแท้คำสอนของ
พระพุทธเจ้าและสามารถนำมาปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
 3.4 สร้างความรู้ ความเข้าใจในขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านยอมรับ
และเคารพในประเพณี วัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์  และชาวต่างชาติที่มีความหลากหลายในลักษณะ 
พหุสังคมที่อยู่ร่วมกัน  โดยสนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศควบคู่กับการส่งเสริม สร้างสรรค์งาน
ศิลปวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพื่อการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 
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นโยบายที่  4  การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก 
 ในโอกาสที่ประเทศไทยดำรงตำแหน่งประธานอาเซียนในปี 2562  รัฐบาลจะใช้โอกาสนี้ในการสร้าง
บทบาทของประเทศไทยในเวทีโลก เพ่ือให้ประเทศไทยมีบทบาทนำในการพัฒนาและสร้างความร่วมมือของ
ประเทศต่าง ๆ เพื่อนำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน โดยจะดำเนินการ ดังนี้ 
 4.1 สร้างบทบาทที่สร้างสรรค์ของไทยในภูมิภาคและเวทีโลก ดำเนินความสัมพันธ์ทางการทูตกับ
ประเทศในภูมิภาคต่าง ๆ และในเวทีโลกอย่างสมดุลและมีเสถียรภาพบนพ้ืนฐานของหลักการการไว้เนื้อเชื่อใจ
กัน การเคารพซึ่งกันและกัน และการสร้างผลประโยชน์ร่วมกัน เน้นย้ำความสำคัญของการเป็นหุ้นส่วน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมบทบาทที่สร้างสรรค์ของไทยในประชาคมโลก รวมทั้งมีบทบาทในการขับ 
เคลื่อนการพัฒนาภายใต้เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ 
 4.2 เสริมสร้างความเป็นปึกแผ่นของอาเซียน ทั้งในด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะภายใต้การเป็นประธานอาเซียนของไทย ผลักดันให้เกิดความร่วมมือที่เป็นรูปธรรมระหว่างประเทศ
สมาชิกอาเซียนและระหว่างอาเซียนกับประเทศคู่เจรจา เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน ตามแนวคิด “ร่วมมือ 
ร่วมใจ ก้าวไกล ยั่งยืน” และเป็นแกนกลางของอาเซียนในการสนับสนุนให้เกิดสันติสุขและความเจริญก้าวหน้า
ที่ยั่งยืนในภูมิภาค 
 4.3 ส่งเสริมความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและวัฒนธรรม  ภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ เพ่ือ
นำไปสู่การแสวงหาโอกาสทางการค้า การลงทุน องค์ความรู้และนวัตกรรมกับประเทศที่มีศักยภาพในภูมิภาค
ต่าง ๆ ของโลก อาทิ ยุโรป ตะวันออกกลาง เอเชียใต้และสนับสนุนการขยายธุรกิจในสาขาท่ีผู้ประกอบการไทย
มีศักยภาพ ส่งเสริมความร่วมมือทางวัฒนธรรมของไทยด้วยการส่งเสริมเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรม 
เพ่ือสร้างการรับรู้ที่กว้างขวางมากขึ้นในเวทีโลก 
 4.4 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านความม่ันคง  เพ่ือรับมือกับภัยความมั่นคงใน
รูปแบบใหม่ อาทิ  ความมั่นคงทางไซเบอร์  การค้ามนุษย์  อาชญากรรมข้ามชาติ  ความมั่นคงปลอดภัยทาง
ทะเลการโยกย้ายถิ่นฐานแบบไม่ปกติ และปัญหาข้ามชาติที่ส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิตของคนไทยและความมั่นคง
ของมนุษย์ 
 4.5 ขับเคลื่อนงานการทูตเชิงรุกเพื่อประชาชน  เพ่ือคุ้มครองผลประโยชน์ของคนไทย แรงงานไทย 
และภาคเอกชนไทยในต่างประเทศ ส่งเสริมบทบาทของชุมชนไทยในการร่วมเชิดชูผลประโยชน์ของไทยใน
ต่างประเทศ 
นโยบายที่  5  การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 
 5.1 เศรษฐกิจมหภาค การเงินและการคลัง 
  5.1.1 ดำเนินนโยบายการเงินการคลังเพื่อให้เศรษฐกิจไทย  สามารถตอบสนองต่อความผัน
ผวนของเศรษฐกิจโลก  โดยการบริหารเศรษฐกิจมหภาคให้มีเสถียรภาพ เอ้ืออำนวยต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจในภาพรวมและการเจริญเติบโตของธุรกิจทุกระดับ สนับสนุนการนำเทคโนโลยีทางการเงินเข้ามา
ให้บริการและพัฒนาขีดความสามารถสถาบันการเงินไทย  เพ่ือรองรับการแข่งขันและการเปลี่ยนแปลงกฎกติกา
สากล เร่งขยายการเข้าถึงบริการทางการเงินควบคู่ไปกับการให้ความรู้ทางการเงิน  ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการได้รับสินเชื่อและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารสินเชื่อสำหรับผู้มี
รายได้น้อย  และผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม 
  5.1.2 กำกับดูแลวินัยการเงินการคลัง  โดยติดตามกำกับดูแลให้หน่วยงานภาครัฐดำเนินการ 
ตามกฎหมายวินัยการเงินการคลังของรัฐอย่างเคร่งครัด  โดยเฉพาะการดำเนินกิจกรรม มาตรการหรือโครงการ   
ที่ก่อให้เกิดภาระต่องบประมาณหรือภาระทางการคลังในอนาคต  โดยจัดทำประมาณการรายจ่ายแหล่งเงินที่ใช้
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ตลอดระยะเวลาดำเนินการ  และประโยชน์ที่จะได้รับการรายงานทางการเงินประจำปี  เพ่ือแสดงถึงความ
รับผิดชอบในการใช้จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน  รวมถึงการกำหนดระยะเวลาสิ้นสุดที่ชัดเจนในการให้สิทธิ
ประโยชน์ทางภาษีแก่นักลงทุนในพ้ืนที่และอุตสาหกรรมที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 
  5.1.3 ปฏิรูปโครงสร้างรายได้ภาครัฐ  เร่งปรับโครงสร้างการจัดเก็บรายได้ภาครัฐ  ทั้งในส่วน
ของรายได้ภาษีและรายได้จากทรัพย์สินของรัฐผ่านการขยายฐานภาษี  การปรับปรุงอัตราภาษี  การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์และฐานข้อมูลขนาดใหญ่  รวมถึงศึกษาความเป็นไปได้ในการ
จัดตั้งหน่วยงานจัดเก็บภาษีกึ่งอิสระ การทบทวนค่าลดหย่อนหรือมาตรการภาษีที่ไม่จำเป็นและไม่ก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อระบบเศรษฐกิจ  การปราบปรามผู้หลบเลี่ยงภาษี และการพัฒนาภาษีประเภทใหม่ ๆ ให้สอดรับ
กับเทคโนโลยีและการค้าในยุคดิจิทัล  รวมถึงการเร่งบริหารจัดการทรัพย์สินของรัฐให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศ  
เพ่ือให้ระบบการจัดเก็บรายได้ของรัฐช่วยสร้างความเท่าเทียม ความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำ  
ตลอดจนสนับสนุนให้ภาคเอกชนมีความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือส่งเสริมการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  รั กษา
ความสมดุลและความยั่งยืนทางการคลัง 
  5.1.4 ปฏิรูประบบการออม  โดยจัดให้มีระบบการออมเพ่ือการเกษียณอายุอย่างทั่วถึง  พัฒนา
ตลาดเงินและตลาดทุนให้เป็นแหล่งเงินทุนแก่ผู้ประกอบการและเป็นช่องทางการออมของประชาชน  พร้อมทั้ง
พัฒนาเครื่องมือทางการเงินที่จะส่งเสริมให้คนไทยทุกคนเข้าสู่ระบบการออมและการลงทุนระยะยาวให้สามารถ
รองรับพฤติกรรมและวัฏจักรชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไป  พัฒนาระบบสถาบันการเงินให้มีเสถียรภาพและลดต้นทุน
พัฒนาขีดความสามารถในการดำเนินงานขององค์กรการเงินชุมชนและสหกรณ์ทุกระดับและพัฒนาความรู้
พ้ืนฐานทางการเงินแก่ประชาชน  ตลอดจนการกำกับดูแลระบบสถาบันการเงินให้มีความมั่นคง 
  5.1.5 สร้างแพลตฟอร์มเพื่อใช้ในการออกแบบนวัตกรรมเชิงนโยบาย  ที่มีเครื่องมือและ
เทคนิคสมัยใหม่ต่าง ๆ พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เชี่ยวชาญทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน เข้ามามีส่วน
ร่วมในกระบวนการออกแบบนโยบายและมาตรการ  เพ่ือให้สามารถกำหนดนโยบายที่สามารถตอบสนองต่อ
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไปได้อย่างทันท่วงที 
 5.2 พัฒนาภาคอุตสาหกรรม 
  5.2.1 พัฒนาอุตสาหกรรมภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพเศรษฐกิจหมุนเวียน และ
เศรษฐกิจสีเขียว [Bio-Circular-Green (BCG) Economy]  โดยนำความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและ 
นวัตกรรมมาพัฒนาต่อยอดและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพและวัฒนธรรมใน
การผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและบริการของท้องถิ่น  ปรับระบบการบริหารจัดการการผลิตและระบบ  
โลจิสติกส์  ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน  การใช้ประโยชน์จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรมาเพ่ิมมูลค่า    
การบริหารจัดการของเสีย  อุตสาหกรรมและขยะแบบคลัสเตอร์ระหว่างอุตสาหกรรมและชุมชนในแต่ละพ้ืนที่
ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด เพ่ือลดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ พร้อมทั้งให้ความสำคัญกับกฎระเบียบ
ทางด้านสิ่งแวดล้อมในระดับประเทศและระหว่างประเทศ 
  5.2.2 พัฒนาอุตสาหกรรมไทยให้สามารถตอบสนองการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีหรือ
แนวโน้มการค้าโลก  โดยคำนึงถึงศักยภาพ ความสามารถในการแข่งขัน  แนวโน้มความต้องการของตลาดใน
ประเทศและตลาดโลก  เพื่อให้อุตสาหกรรมไทยมีระดับผลิตภาพที่สามารถแข่งขันได้ในเวทีโลก สร้างนวัตกรรม 
ใหม่ที่มีมูลค่าสูงในอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพและอุตสาหกรรมอนาคต อาทิ อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการพัฒนา 
ระบบคมนาคมของประเทศ  อุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมความมั่นคงของประเทศ  อุตสาหกรรม
อวกาศ  พร้อมทั้งให้ความสำคัญกับการพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม ตลอดจน
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ห่วงโซ่อุปทานให้สามารถใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี  เพ่ือยกระดับความสามารถใน  
การแข่งขัน 
  5.2.3 สร้างกลไกสนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการรายใหม่  โดยการ
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเข้าถึงเทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม การปรับปรุงกฎระเบียบให้เอ้ือต่อ
การพัฒนาผู้ประกอบการ การเข้าถึงแหล่งเงิน การพัฒนาศูนย์ทดสอบหรือวิจัยและออกแบบที่ได้มาตรฐาน สากล 
และการใช้สถาบันการศึกษาที่มีอยู่ในพ้ืนที่มาสนับสนุนด้านการวิจัยและพัฒนาเพ่ือเพ่ิมคุณค่าให้กับสินค้าและ
บริการ 
  5.2.4 พัฒนาระบบและกลไกภาครัฐและสภาพแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพในการสนับสนุน
ผู้ประกอบการ  โดยการจัดทำแพลตฟอร์มที่เหมาะสมสำหรับกลุ่มผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม 
และกลุ่มวิสาหกิจเริ่มต้นในการสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลิตภัณฑ์ด้วยการใช้นวัตกรรม การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน 
การตลาด และการบัญชี  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบบ่มเพาะผู้ประกอบการและสถาบันเฉพาะทางต่าง ๆ ให้
สามารถเป็นกลไกหลักที่เข้มแข็งในการร่วมมือกับสถาบันการศึกษา เพ่ือพัฒนาและบ่มเพาะศักยภาพผู้ประกอบการ 
ในการสร้างมูลค่าเพ่ิมของผลิตภัณฑ์ 
 5.3 พัฒนาภาคเกษตร 
  5.3.1 รักษาเสถียรภาพราคาสินค้าเกษตรและรายได้ให้กับเกษตรกรในสินค้าเกษตรสำคัญ 
อาทิ ข้าว ยางพารา มันสำปะหลัง ปาล์ม อ้อย และข้าวโพด  โดยผ่านเครื่องมือและมาตรการที่เหมาะสม  
มีประสิทธิภาพ ไม่เป็นภาระกับงบประมาณแผ่นดินเกินสมควร จัดให้มีระบบประกันภัยสินค้าเกษตร  
การพัฒนา ระบบตลาดที่เชื่อมโยงผลผลิตของเกษตรกรถึงผู้ประกอบการแปรรูปและผู้บริโภคอย่างเป็นธรรม 
การใช้เทคโนโลยีและเครื่องมือในการขยายและเข้าถึงตลาดในรูปแบบต่าง ๆ  การอำนวยความสะดวกทาง
การค้า และการพัฒนาระบบโลจิสติกส์การเกษตรที่มีประสิทธิภาพ 
  5.3.2 ลดต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตที่เหมาะสมและไม่ก่อให้เกิดภาระทางการเงิน
การคลังของภาครัฐ  โดยจัดให้มีมาตรการที่เกี่ยวข้องกับการเพ่ิมรายได้และลดต้นทุนการเกษตรครบวงจร  
ตั้งแต่การปรับโครงสร้างต้นทุนการผลิต อาทิ เมล็ดพันธุ์ พ้ืนที่เพาะปลูก ปุ๋ย เครื่องจักรกลและอุปกรณ์
การเกษตร แหล่งน้ำ และระบบไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร  การลดภาระหนี้สินโดยให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุนใน
ระบบที่มีต้นทุนต่ำ  การลดความเสี่ยงจากราคาพืชผลทางการเกษตร  การพัฒนาทักษะอาชีพเสริมรายได้  
รวมทั้งการวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือเพ่ิมผลผลิต และการปรับเปลี่ยนการผลิตให้เหมาะสมกับฐาน
ทรัพยากรในพ้ืนที่และความต้องการของตลาด  นำระบบข้อมูลสารสนเทศการเกษตร  ระบบแผนที่เกษตรเพ่ือ 
การจัดเขตพ้ืนที่เกษตรกรรม (zoning) และส่งเสริมกลไกอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน  รวมทั้งระบบการบริหาร
จัดการเชิงรุกมาใช้ในการบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ 
  5.3.3 พัฒนาองค์กรเกษตรกรและเกษตรกรรุ่นใหม่  โดยเพ่ิมทักษะการประกอบการและ
พัฒนาความเชื่อมโยงของกลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน และสหกรณ์ในทุกระดับ  โดยเฉพาะด้านการตลาด  
การค้าออนไลน์ ระบบบัญชี  เพ่ือขยายฐานการผลิตและฐานการตลาดของสถาบันเกษตรกรให้เข้มแข็ง   
มีความสามารถในการแข่งขัน  รวมทั้งการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ไปสู่เกษตรกรอัจฉริยะ  เพ่ือการพัฒนาภาค
เกษตรได้อย่างมั่นคงต่อไปในอนาคต 
  5.3.4 ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร  เพ่ือยกระดับรายได้และคุณภาพชีวิต
ให้กับเกษตรกร  โดยใช้ประโยชน์จากฐานความหลากหลายทางชีวภาพ  การลด ละ เลิกใช้ยาปราบศัตรูพืช
โดยเร็ว โดยต้องจัดหาสารทดแทนที่มีประสิทธิภาพเพียงพอและเป็นที่ยอมรับของเกษตรกร  การส่งเสริมการ
ผลิตสินค้าเกษตรที่มีมูลค่าเพ่ิมและโอกาสทางเศรษฐกิจ  อาทิ  เกษตรอินทรีย์  เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น  เกษตร
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ปลอดภัย เกษตรชีวภาพ และเกษตรแปรรูป  เพ่ือต่อยอดไปสู่เกษตรอุตสาหกรรม  ส่งเสริมการวิจัยพัฒนาและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีในการพัฒนาสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์  รวมทั้งส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรให้ได้คุณภาพ 
มาตรฐานและความปลอดภัย 
  5.3.5 ดูแลเกษตรกรผู้มีรายได้น้อยให้สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในที่ดินทำกิน แหล่ง
เงินทุน โครงสร้างพ้ืนฐาน และปัจจัยการผลิตต่าง ๆ  รวมทั้งดูแลและลดความเสียหายจากการทำการเกษตร
ในพ้ืนที่ประสบภัยทางธรรมชาติซ้ำซาก  โดยกำหนดเขตพ้ืนที่เกษตรกรรม (zoning) 
  5.3.6 ส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าเป็นพืชเศรษฐกิจ  โดยการสนับสนุนพันธุ์กล้าไม้ และให้ความรู้
ในการบริหารจัดการเชิงพาณิชย์อย่างเหมาะสม ทั้งในด้านการปลูก  บำรุงรักษา  ดูแลและการแปรรูปเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม  ซึ่งจะช่วยเพิ่มรายได้ให้แก่เกษตรกรอีกทางหนึ่ง 
  5.3.6 ส่งเสริมการทำ ปศุสัตว์ให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น  โดยส่งเสริมการตลาด วิจัยและ
พัฒนาพันธุ์สัตว์เศรษฐกิจและสัตว์พ้ืนบ้าน  อาทิ  โคเนื้อ  แพะและแกะ  เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม  พัฒนามาตรฐาน
การผลิตและคุณภาพของผลิตภัณฑ์ให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากลและสอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภค  
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศรวมทั้งสนับสนุนการส่งออกผลิตภัณฑ์ดังกล่าวไปสู่ตลาดโลก  
  5.3.8 ฟื้นฟูและสนับสนุนอาชีพการทำประมงให้เกิดความย่ังยืนบนพื้นฐานของการรักษา
ทรัพยากรทางการประมงและทรัพยากรทางทะเลให้มีความสมบูรณ์อย่างต่อเนื่อง  โดยเพิ่มขีดความสามารถ 
การทำประมงอย่างถูกต้องในกลุ่มประมงพ้ืนบ้านและเชิงพาณิชย์  การเข้าถึงแหล่งทุนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ
สร้างรายได้และลดต้นทุนการทำประมง  ลดอุปสรรคในการประกอบอาชีพ  ส่งเสริมการรวมกลุ่มประมงชายฝั่ง
และประมงพ้ืนบ้าน  เพื่อสร้างพลังในการประกอบอาชีพควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ในพื้นที่ และเร่งพัฒนาการ 
เพาะเลี้ยงในทะเลที่สอดคล้องกับแผนการใช้ประโยชน์เชิงพ้ืนที่  รวมถึงการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมจากภูมิ
ปัญญาในการแปรรูปมาเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์และสินค้าประมง 
 5.4 พัฒนาภาคการท่องเที่ยว 
  5.4.1 พัฒนาคุณภาพและความหลากหลายของแหล่งท่องเที่ยว  โดยส่งเสริมพัฒนาให้
ประเทศไทยเป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพระดับโลก  ที่มีเอกลักษณ์โดดเด่นบนพ้ืนฐานของวัฒนธรรมไทย   
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการจัดการขยะและของเสียเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนของ
ระบบนิเวศ สิ่งแวดล้อมและชุมชนท้องถิ่น  รวมทั้งพัฒนาการท่องเที่ยวในรูปแบบหลายประเทศจุดมุ่ งหมาย
เดียวกัน  การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเชิงกลุ่มพ้ืนที่เมืองหลักและเมืองรองที่มีศักยภาพ  การท่องเที่ยวเชิง
สร้างสรรค์และวัฒนธรรม  การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ  การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ  การท่องเที่ยวเชิงกีฬาและ
นันทนาการ  การท่องเที่ยวเรือสำราญ และการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  5.4.2 ดึงดูดนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ รายได้สูง  โดยมุ่งเน้นขยายตลาดคุณภาพพร้อมกับ
รักษาตลาดเดิม  รวมทั้งนำระบบดิจิทัลมาใช้ในการส่งเสริมการท่องเที่ยว  เพ่ือให้นักท่องเที่ยวสามารถเข้าถึง
แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ต่าง ๆ ของประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5.4.3 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานธุรกิจบริการที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว  อาทิ ธุรกิจส
ปาและแพทย์แผนไทย  ผลิตภัณฑ์ยาและสมุนไพรไทย  เพื่อสร้างความหลากหลายของสินค้า และสร้างโอกาส
การขยายฐานการผลิตและการตลาดในระดับภูมิภาค  ตลอดจนส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพสู่ระดับสากล 
  5.4.4 ดูแลความปลอดภัยของนักท่องเที่ยวอย่างเข้มงวด  โดยเพ่ิมมาตรฐานการดูแลรักษา
ความปลอดภัยแก่นักท่องเที่ยวจากอาชญากรรม  การฉ้อฉล  และอุบัติเหตุที่เกิดจากความบกพร่องของ
ผู้ประกอบการ  เพ่ิมความเข้มงวดในการดูแลรักษาความปลอดภัยและให้บริการนักท่องเที่ยว  โดยเฉพาะ
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บริเวณแหล่งท่องเที่ยวทางน้ำหรือทางทะเล  เกาะ  หมู่เกาะ  ถ้ำ และน้ำตก  อำนวยการและบูรณาการ 
ความช่วยเหลือนักท่องเที่ยวให้มีประสิทธิภาพ 
  5.4.5 ส่งเสริมให้เกิดการกระจายรายได้จากธุรกิจท่องเที่ยวสู่ชุมชน  โดยพัฒนาเครือข่าย
วิสาหกิจให้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาความเชื่อมโยงระหว่างธุรกิจหลัก ธุรกิจรอง  ธุรกิจสนับสนุน และการ
พัฒนาเชื่อมโยงในเชิงกลุ่มพ้ืนที่ที่มีศักยภาพ  รวมทั้งพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของท้องถิ่น ชุมชนและ
สถาบันการศึกษา เพ่ือสนับสนุนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและทำธุรกิจการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ให้มากขึ้น อาทิ 
การพัฒนายุวมัคคุเทศก์ 
 5.5 พัฒนาการค้าการลงทุนเพื่อมุ่งสู่การเป็นชาติการค้า การบริการและการลงทุนในภูมิภาค
  5.5.1 ส่งเสริมการค้าชายแดนและแก้ไขปัญหาสินค้าชายแดน  เพ่ือให้สามารถใช้ประโยชน์
จากการเชื่อมโยงโครงสร้างพ้ืนฐาน และพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนที่ได้พัฒนาไว้แล้ว และให้บริการการ
ดำเนินธุรกิจแก่นักลงทุนและผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมแบบเบ็ดเสร็จให้เข้าไปลงทุนในประเทศ
เพ่ือนบ้าน โดยระยะแรกจะมุ่งเน้น สนับสนุนให้ผู้ประกอบการไทยแสวงหาโอกาสทางการค้า  การลงทุน หรือ
ขยายฐานการผลิตและการตลาดในกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้านในรูปแบบฐานการผลิตและตลาดร่วม  เพ่ือใช้
ประโยชน์จากแนวโน้มการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ดีอย่างต่อเนื่องและแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  
ตลอดจนความได้เปรียบของค่าจ้างแรงงาน 
  5.5.2 ส่งเสริมธุรกิจการค้าปลีกพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ (e-Commerce) ข้ามพรมแดน  
โดยส่งเสริมการรวมกลุ่มเพ่ือพัฒนาสินค้าและบริการของผู้ประกอบการรายย่อยให้เหมาะสมสำหรับการค้า
ออนไลน์ข้ามพรมแดน เพ่ือเพ่ิมช่องทางการตลาดให้ผู้บริโภคในประเทศเพ่ือนบ้านสามารถเข้าถึงสินค้าและ
บริการได้โดยตรง พร้อมทั้งพัฒนาแพลตฟอร์มที่ เกี่ยวข้องกับการทำธุรกรรมผ่านระบบดิจิทัลทั้งทางการตลาด  
การเงินและระบบโลจิสติกส์ 
  5.5.3 ปรับปรุงระบบบริหารจัดการการนำเข้าส่งออกสินค้าบริเวณด่านชายแดน  เร่งรัดการ
จัดรูปแบบการพัฒนาและบูรณาการการบริหารจัดการพื้นที่  ด่านชายแดนสำคัญ  เช่น  ด่านศุลกากร  ด่านปศุ
สัตว์ คลังสินค้า และพ้ืนที่ต่อเนื่อง  เพ่ือให้สามารถสนับสนุนการค้า  การลงทุนและการอำนวยความสะดวกทาง
การค้า โดยลดการใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐให้น้อยที่สุด  รวมทั้งสนับสนุนผู้ประกอบการในพ้ืนที่ให้สามารถ
สร้างมูลค่าเพ่ิมจากกิจกรรมนำเข้าส่งออกสินค้าบริเวณด่านชายแดน 
 5.6 พัฒนาสาธารณูปโภคพืน้ฐาน 
  5.6.1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมให้ครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศและสามารถ
รองรับการขนส่งและการเดินทางต่อเนื่องหลายรูปแบบได้อย่างไร้รอยต่อ  สานต่อการพัฒนารถไฟความเร็ว
สูง และเริ่มต้นการปรับปรุงระบบรถไฟขนาดราง 1 เมตร  ให้เป็นระบบไฟฟ้าเพ่ือสนับสนุนให้เป็นโครงข่าย
หลักในการเดินทางและขนส่งสินค้าของประเทศ  และให้ความสำคัญกับการบูรณาการการพัฒนาระบบขนส่ง
กับการพัฒนาพ้ืนที่และเมือง  การพัฒนาขีดความสามารถของผู้ให้บริการภาคขนส่งและอุตสาหกรรมที่
เกี่ยวเนื่อง  การเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว การกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค  รวมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการด้านความปลอดภัยทางถนนที่สอดประสานกันระหว่างระบบการเตือนภัย  การช่วยเหลือกู้ภัย
และการช่วยเหลือเยียวยาผู้ประสบภัยที่มีประสิทธิภาพ 
  5.6.2 แก้ไขปัญหาจราจรติดขัดในพื้นที่เขตเมือง  โดยการพัฒนาระบบขนส่งมวลชน
สาธารณะที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับศักยภาพของแต่ละพ้ืนที่  โดยเฉพาะเมืองหลักในภูมิภาค  การนำ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการควบคุม สั่งการจราจรและวางแผนการเดินทาง การกวดขันวินัยจราจร 
และการจัดระเบียบที่จอดรถ  โดยเฉพาะการจัดให้มีที่จอดรถใต้ดินและบนดินเพ่ิมเติม  ทั้งของภาครัฐและ
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ภาคเอกชน  พร้อมทั้งพัฒนาทางเท้า  ทางจักรยาน และสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ให้สามารถรองรับความ
ต้องการเดินทางเพ่ือคนทั้งมวล (Universal Design)  เพ่ือให้ประชาชนมีทางเลือกในการเดินทางได้อย่างทั่วถึง
และรวดเร็ว 
  5.6.3 เสริมสร้างความม่ันคงทางด้านพลังงานให้สามารถพึ่งพาตนเองได้  โดยกระจายชนิด
ของเชื้อเพลิงทั้งจากฟอสซิลและจากพลังงานทดแทนอย่างเหมาะสม  สนับสนุนการผลิตและการใช้พลังงาน
ทดแทนตามศักยภาพของแหล่งเชื้อเพลิงในพ้ืนที่  เปิดโอกาสให้ชุมชนและประชาชนมีส่วนร่วมในการผลิตและ 
บริหารจัดการพลังงาน ส่งเสริมให้มีการใช้น้ำมันดีเซลหมุนเร็ว B20 และ B100 เพ่ือเพ่ิมการใช้น้ำมันปาล์มดิบ 
และจัดทำแนวทางการใช้มาตรฐานน้ำมัน EURO5  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีด้านพลังงาน  อาทิ  
เทคโนโลยีระบบไฟฟ้าอัจฉริยะ  เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า และระบบกักเก็บพลังงาน  รวมทั้งสนับสนุนให้เกิด
โครงสร้างตลาดไฟฟ้ารูปแบบใหม่  อาทิ  แพลตฟอร์มตลาดกลางซื้อขายพลังงานไฟฟ้า  ตลอดจนโครงสร้าง
อัตราค่าไฟฟ้ารูปแบบใหม่ อาทิ ระบบหักลบหน่วยไฟฟ้าสุทธิ พร้อมทั้งปรับปรุงระบบการกำกับดูแลกิจการ
ด้านพลังงานให้มีการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม  ราคาพลังงานสะท้อนต้นทุนที่แท้จริง  ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและรูปแบบธุรกิจด้านพลังงานในอนาคต  ดำเนินการให้มีการสำรวจและค้นหา
แหล่งพลังงานใหม่ และร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาพลังงาน 
  5.6.4 ยกระดับโครงข่ายระบบไฟฟ้าและพลังงานให้มีความทันสมัย ทั่วถึง เพียงพอ ม่ันคง 
และมีเสถียรภาพ  โดยจัดทำแผนการพัฒนาระบบโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะท้ังระบบให้สามารถรองรับเทคโนโลยี
ด้านพลังงานสมัยใหม่ในอนาคต  มุ่งเน้นการพัฒนาโครงข่ายภายในประเทศให้เชื่อมต่อระเบียงเศรษฐกิจภาค
ตะวันตก ตะวันออก เหนือและใต้  เพ่ือให้สามารถบริหารจัดการระบบไฟฟ้าและพลังงานระหว่างพ้ืนที่ต่าง ๆ 
ได้อย่างมั่นคงและมีประสิทธิภาพโดยเฉพาะในภาคการผลิต 
  5.6.5 พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำประปา  โดยพัฒนาแหล่งน้ำดิบและใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ในการผลิตและการบริหารจัดการระบบประปาเพ่ือลดน้ำสูญเสีย  พัฒนาคุณภาพน้ำประปา  ขยายเขต
การจ่ายน้ำประปาให้ครอบคลุมพ้ืนที่ภูมิภาคและแหล่งท่องเที่ยว  รวมทั้งพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษ และสร้าง
จิตสำนึกของประชาชนในการใช้น้ำอย่างประหยัด 
  5.6.6 แก้ปัญหาระบบระบายน้ำ และระบบบำบัดน้ำเสีย  โดยพัฒนาระบบระบายน้ำ 
ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและเครื่องจักรอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องให้สามารถระบายน้ำออกจากพ้ืนที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ พร้อมทั้งรณรงค์ให้ประชาชน  ไม่ทิ้งขยะหรือของเหลือใช้ลงในท่อระบายน้ำ แม่น้ำ และทะเล  
รวมทั้งพัฒนาระบบรวบรวมและบำบัดน้ำเสียในเขตเมือง  โดยใช้หลักการผู้ก่อมลพิษเป็นผู้จ่ายในการบริหาร
จดัการน้ำเสีย 
 5.6 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลและการมุ่งสู่การเป็นประเทศอัจฉริยะ 
  5.6.1 รักษาคลื่นความถี่และสิทธิในการเข้าใช้วงโคจรดาวเทียม  อันเป็นสมบัติของชาติให้
เกิดประโยชน์แก่ประเทศชาติและประชาชน และลงทุนในอินเทอร์เน็ตเกตเวย์ และเทคโนโลยีสื่อสารไร้
สายในระบบ 5G  เพ่ือให้การติดต่อสื่อสารผ่านอินเทอร์เน็ตเป็นไปอย่างต่อเนื่อง  รองรับการเชื่อมต่อจำนวน
มากและแอปพลิเคชันต่าง ๆ ได้อย่างมีเสถียรภาพ  เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ และสนับสนุนการเพิ่มขีด 
ความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ  สนับสนุนนโยบายด้านสังคม อาทิ การบริการด้านการศึกษา และ
การบริการด้านสาธารณสุข  ตลอดจนสร้างโอกาสการพัฒนาอาชีพของประชาชน 
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  5.6.2 พัฒนาการอำนวยความสะดวกเพื่อสนับสนุนธุรกิจการค้า  การนำเข้าส่งออก และ 
โลจิสติกส์ในรูปแบบดิจิทัล  โดยพัฒนาการค้าสู่รูปแบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ ให้สามารถเชื่อมโยงการค้า   
การชำระเงิน และการขนส่งสู่ระบบออนไลน์ และให้ความสำคัญกับการใช้ประโยชน์จากการแบ่งปันทรัพยากร
หรือพ้ืนที่ในการขนส่งสินค้า  พร้อมทั้งนำเทคโนโลยีนวัตกรรมเข้ามาใช้ในการดำเนินงาน อาทิ ระบบโครงข่าย 
ในการเก็บบัญชีธุรกรรมออนไลน์  ระบบปัญญาประดิษฐ์  ระบบอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง (Internet of Things: 
IoT)  และระบบข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data)  ตลอดจนเร่งรัดการพัฒนาระบบเชื่อมโยงระบบเครือข่ายข้อมูล
ในกระบวนการนำเข้าส่งออกและโลจิสติกส์ในลักษณะเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียวให้สมบูรณ์และสอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล 
  5.6.3 ส่งเสริมการค้าในรูปแบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเพิ่มโอกาสให้ผู้ประกอบการราย
ย่อยทั้งในภาคการผลิตและบริการในการเข้าถึงตลาด  โดยการสร้างความเชื่อมั่นระหว่างผู้ซื้อกับผู้ขาย และ
จูงใจให้เกิดการค้าผ่านช่องทางออนไลน์  ด้วยการทบทวนกฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานด้านความปลอดภัย
ไซเบอร์ การคุ้มครองผู้บริโภค  รวมทั้งการแก้ไขปัญหาการดำเนินธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ในประเทศให้มี
ประสิทธิภาพ ส่งเสริมความสามารถของผู้ประกอบการไทยที่ให้บริการแพลตฟอร์มการค้าออนไลน์  พัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการที่เกี่ยวข้อง  อาทิ  โลจิสติกส์ และระบบการชำระเงินให้ได้มาตรฐานสากล  เชื่อมโยง
และบูรณาการฐานข้อมูลระหว่างหน่วยงานของรัฐเพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ผู้ประกอบการ  รวมถึงส่งเสริม
การกำกับดูแลที่มีมาตรฐานและเอ้ือต่อการประกอบธุรกิจของผู้ประกอบการทุกขนาด  ตลอดจนช่วยเสริมสร้าง
โอกาสทางธุรกิจของกิจการบริษัทการค้าระหว่างประเทศในประเทศไทย  รวมทั้งยกระดับมาตรฐานร้านค้าปลีก
ให้เข้าสู่การค้าออนไลน์ เพ่ือลดผลกระทบจากพฤติกรรมของผู้บริโภคท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
 5.8 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีการวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม 
  5.8.1 พัฒนาสภาพแวดล้อมและระบบนิเวศที่เอื้อต่อการส่งเสริมวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี 
การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม  ที่สามารถเชื่อมโยงกันได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อการพัฒนาต่อ
ยอดจากผลการวิจัยให้นำไปใช้ในเชิงพาณิชย์ได้  โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็น และมีกลไกดำเนินการที่
บูรณาการทั้งระบบ  เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการตลอดห่วงโซ่มูลค่าให้มีขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันท่ีสูงขึ้น  พร้อมทั้งพัฒนาระบบข้อมูลและตัวชี้วัดภายใต้กรอบขีดความสามารถในการแข่งขันด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม 
  5.8.2 สร้างระบบจัดการข้อมูลเพื่อรองรับการบริหารจัดการงานวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ  
ผ่านการบูรณาการและเชื่อมโยงระบบงานวิจัยของหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  เพื่อสร้างความเป็นเอกภาพใน
การส่งเสริมการดำเนินงานด้านการวิจัยที่ต่อยอดไปสู่การสร้างนวัตกรรมของประเทศ  รวมทั้งการปรับปรุง
กฎระเบียบให้เอื้อต่อการต่อยอดงานวิจัยสู่การเพ่ิมมูลค่าในเชิงพาณิชย์ 
  5.8.3 เสริมสร้างการใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ที่มีอยู่ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  มุ่งเน้นการพัฒนาระบบคุณภาพและมาตรฐานที่เป็นปัจจัยนำไปสู่การสร้าง
งานวิจัยและนวัตกรรมที่มีมูลค่าสูง  และสามารถนำไปใช้ได้จริง และใช้วัตถุดิบจากภายในประเทศให้มากที่สุด 
  5.8.4 สนับสนุนการพัฒนาโรงงาน ห้องปฏิบัติการต้นแบบที่เป็นโครงสร้างพื้นฐานด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมในระดับต้นน้ำ  โดยเฉพาะโรงงานและห้องปฏิบัติการนำร่องที่
สามารถตอบสนองต่อความต้องการในการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ  เศรษฐกิจหมุนเวียน 
และเศรษฐกิจสีเขียว [Bio-Circular-Green (BCG) Economy] และสนับสนุนให้เกิดการลงทุนจากภาคธุรกิจ
เอกชนไปพร้อมกัน 
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 5.9 ขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่ 
  5.9.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจยุคใหม่  อาทิ  เศรษฐกิจแบบ
แบ่งปัน (Sharing Economy)  เศรษฐกิจดิจิทัล  เศรษฐกิจชีวภาพ  เศรษฐกิจหมุนเวียน  เศรษฐกิจสีเขียว 
เศรษฐกิจสร้างสรรค์และเศรษฐกิจวัฒนธรรม  พร้อมทั้งปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องเพื่อสนับสนุน
ให้ผู้ประกอบการยุคใหม่สามารถพัฒนาแอปพลิเคชัน นวัตกรรม สินค้าและบริการที่หลากหลายเพ่ือตอบสนอง
ต่อความต้องการของผู้บริโภคและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  เพ่ือสร้างคุณค่า
เพ่ิมให้แก่ผลิตภัณฑ์และก่อให้เกิดมูลค่าเพ่ิมให้กับเศรษฐกิจของประเทศในภาพรวม 
  5.9.2 เร่งรัดพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมทั้งในภาคการผลิต
และบริการให้สามารถแข่งขันได้  โดยการพัฒนาทักษะความเป็นผู้ประกอบการให้สามารถใช้ประโยชน์จาก
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในการเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินธุรกิจ  สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนและ
ตลาด รวมทั้งสนับสนุนการเติบโตของวิสาหกิจเริ่มต้น  โดยพัฒนาระบบนิเวศที่เอ้ืออำนวยต่อการดำเนินธุรกิจ  
โดยเฉพาะในด้านสิทธิประโยชน์แหล่งเงินทุน  แรงงานคุณภาพ  กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้
ผู้ประกอบการมีความสามารถในการแข่งขันและขยายตลาดสู่ต่างประเทศได้ และเป็นแรงขับเคลื่อนทาง
เศรษฐกิจใหม่ของประเทศไทยในระยะต่อไป 
  5.9.3 ส่งเสริมเยาวชน และบทบาทสตรีในการเป็นผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม
ยุคใหม่  โดยการสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมผ่านการศึกษา และการเพ่ิมช่องทางในการเข้าถึงเทคโนโลยี  
แหล่งเงินและการระดมทุน  เพื่อกระตุ้นและเปิดโอกาสให้เยาวชนสามารถนำเสนอแนวคิด พัฒนาแอปพลิเคชัน 
นวัตกรรมและดำเนินธุรกิจได้ด้วยตนเอง 
  5.9.4 ดึงดูดบุคลากรที่มีทักษะสูงเข้ามาช่วยบ่มเพาะผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาด
ย่อมยุคใหม่ของไทย  โดยเฉพาะที่เกี่ยวกับการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมขั้นสูงและเปิดโอกาสให้ผู้ ประกอบการ
ขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ของไทยสามารถทำงานร่วมกับนักวิจัยในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันวิจัยและ
พัฒนา  ปัจจัยแวดล้อมอ่ืน ๆ ให้เอื้อต่อการพัฒนาเทคโนโลยีขั้นสูง 
นโยบายที่  6  การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 
 การใช้ประโยชน์จากศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่จะช่วยกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคและสร้าง
โอกาสการพัฒนาทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม ลดความเหลื่อมล้ำของการพัฒนา ลดการกระจุกตัวของการพัฒนา  
และประชากรของเมืองใหญ่ในปัจจุบัน  โดยการสร้างสังคมชนบทเป็นสังคมเมืองที่สงบสุข เพียงพอ และ
แก้ปัญหาการย้ายถิ่นฐาน  โดยมีนโยบาย ดังนี้ 
 6.1 ส่งเสริมพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษเพื่อเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของเอเชีย 
  6.1.1 พัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกอย่างต่อเนื่อง  โดยพัฒนาระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่ทันสมัยให้เป็นไปตามเป้าหมาย  พัฒนาพ้ืนที่โดยรอบให้เป็นเมืองมหานครการบิน  ศูนย์กลางทาง
การแพทย์ของเอเชีย และเมืองอัจฉริยะที่มีความน่าอยู่และทันสมัยระดับนานาชาติ  ยกระดับภาคการเกษตร  
ให้เชื่อมโยงกับอุตสาหกรรม  พาณิชยกรรม  คมนาคม  ดิจิทัล  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และเร่งพัฒนา
บุคลากร  รวมทั้งทบทวนกฎระเบียบเพ่ือรองรับและส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงอย่าง
โปร่งใสและเป็นธรรม 
  6.1.2 ส่งเสริมการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้และการพัฒนาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่งและโลจิสติกส์  เพ่ือเพ่ิมช่องทางการส่งออกสินค้าทางทะเล
ของประเทศและของภาคใต้  โดยเฉพาะการส่งออกไปยังเอเชียใต้  พัฒนาการเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่
ฝั่งอันดามันกับฝั่งอ่าวไทย และพัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรจากทรัพยากรใน
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พ้ืนที่และประเทศเพ่ือนบ้าน  รวมทั้งให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม และการ
พัฒนาเมืองน่าอยู ่
  6.1.3 เพิ่มพื้นที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจแห่งใหม่ในภูมิภาค อาทิ การพัฒนาเศรษฐกิจหลักเชิง
พ้ืนที่ในภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  พ้ืนที่เศรษฐกิจฐานชีวภาพและพ้ืนที่ที่มีความได้เปรียบเชิง
ที่ตั้งที่สามารถพัฒนาเป็นฐานอุตสาหกรรมในอนาคต  โดยพัฒนาให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ 
สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องในการยกระดับรายได้และคุณภาพชีวิต
ของประชาชนในพื้นท่ี  รวมทั้งการจัดการผลกระทบที่อาจมีต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  6.1.4 เร่งขับเคลื่อนการพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนอย่างต่อเนื่อง  โดย
สนับสนุนและยกระดับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจที่ใช้เทคโนโลยีสูงขึ้น  สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  ทบทวนการให้สิทธิประโยชน์ด้านการลงทุนให้เหมาะสมกับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
ตามศักยภาพพ้ืนที่  พัฒนาเมืองชายแดนให้มีความน่าอยู่  รวมทั้งใช้เทคโนโลยีสนับสนุนการดูแลด้านความ
มั่นคงและรักษาความปลอดภัยในพ้ืนที่ และส่งเสริมให้ภาคประชาชนและภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
 6.2 ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาเมืองอัจฉริยะน่าอยู่ทั่วประเทศ  โดยมุ่งเน้นไปที่การพัฒนาเมือง
ศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของประเทศ  ได้แก่  กรุงเทพมหานครและปริมณฑล  จังหวัดเชียงใหม่ นครราชสีมา  
ขอนแก่น เมืองในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  สงขลา และภูเก็ต  ภายใต้แนวคิดการขับเคลื่อนการพัฒนา 
เมืองอัจฉริยะและเมืองน่าอยู่ที่มีระบบเศรษฐกิจดิจิทัล  โครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและพ้ืนที่สีเขียวที่เพียงพอ 
กระตุ้นให้เกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมและธุรกิจบริการ  พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดการจ้างงานในพื้นที่ 
นโยบายที่  7  การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 
 รัฐบาลให้ความสำคัญกับชุมชนในการนำความรู้และทรัพยากรในพ้ืนที่มาผลิตเป็นสินค้าและบริการ  
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของเศรษฐกิจฐานรากให้สามารถสร้างรายได้  กระจายรายได้สู่ชุมชน  สนับสนุนสินค้าชุมชน
และยกระดับวิสาหกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง พัฒนาช่องทางการตลาดเชื่อมโยงกับระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
และสร้างพลังสังคม  พลังชุมชน  รวมทั้งสร้างการเรียนรู้ ฝึกอาชีพกลุ่มอิสระในการร่วมขับเคลื่อนและพัฒนา
ประเทศ รัฐบาลจึงมีนโยบายดำเนินการ ดังนี้ 
 7.1 ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
  7.1.1 สร้างมูลค่าเพิ่มธุรกิจชุมชนผ่านอัตลักษณ์ของพื้นที่  โดยส่งเสริมให้ผู้ประกอบการ
ขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ของไทย  ผู้ประกอบการหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ และสหกรณ์ในชุมชนให้
สามารถใช้ประโยชน์และต่อยอดจากสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ ภูมิปัญญา วัฒนธรรม และทรัพยากรในพ้ืนที่  
รวมทั้งเทคโนโลยีและนวัตกรรม  เพ่ือสร้างสรรค์คุณค่าผลิตภัณฑ์และบริการของชุมชนที่มีอัตลักษณ์และมี
มาตรฐานการผลิตตามหลักสากล  ซึ่งจะช่วยสร้างรายได้สู่ชุมชนอย่างทั่วถึง  นำไปสู่การสร้างเศรษฐกิจชุมชน   
ที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืนและมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจของจังหวัดมากข้ึน 
  7.1.2 สนับสนุนความเข้มแข็งของวิสาหกิจชุมชนผ่านเทคโนโลยี  โดยพัฒนาผู้ประกอบการ
วิสาหกิจชุมชน  ให้มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถทั้งในการบริหารจัดการธุรกิจสมัยใหม่   
การสร้างสรรค์นวัตกรรมทั้งในเชิงกระบวนการผลิต การนำเสนอสินค้าหรือบริการและการตลาด มีความสามารถ 
ในการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับใช้กับการดำเนินธุรกิจได้มากขึ้น  โดยเฉพาะการเข้าถึงตลาดทั้งในและ
ต่างประเทศ ตลอดจนส่งเสริมแนวคิดการทำธุรกิจภายใต้ระบบเศรษฐกิจแบบแบ่งปัน (Sharing Economy)  
โดยเริ่มต้นจากการใช้ประโยชน์โครงสร้างพ้ืนฐานและบริการของภาครัฐ  เครื่องจักรและอุปกรณ์ร่วมกัน   
เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาธุรกิจในรูปแบบใหม่ 
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  7.1.3 สร้างโอกาสและส่งเสริมการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยและบริการทางการเงิน
ของวิสาหกิจชุมชน  โดยจัดหาแหล่งเงินทุนและสนับสนุนให้มีช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่หลากหลาย  
และเพ่ิมความสามารถในการเข้าถึงตลาดทั้งในและต่างประเทศผ่านช่องทางการตลาดและการชำระเงินรูปแบบ
ใหม่ด้วยระบบออนไลน์หรือผ่านแอปพลิเคชันต่าง ๆ  รวมทั้งสนับสนุนให้เกิดการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่าย
วิสาหกิจชุมชน  เพ่ือประสาน  แลกเปลี่ยนความรู้  ใช้ประโยชน์จากข้อมูล และเชื่อมต่อกิจกรรมร่วมกัน 
  7.1.4 ส่งเสริมการลงทุนในชุมชนเพื่อสร้างงานในชุมชน  โดยพัฒนาระบบและกลไก  รวมทั้ง
พัฒนากลุ่มอาชีพตามศักยภาพของประชาชนในพื้นที่  เพื่อกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจให้คนในชุมชน 
และท้องถิ่น แบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม  ลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ และลดอัตราการย้ายถิ่น
เพ่ือทำงานในเมือง สนับสนุนการจัดตั้งวิสาหกิจชุมชนตามความพร้อมและศักยภาพในแต่ละพ้ืนที่  ใช้เศรษฐกิจ 
ดิจิทัลต่อยอดการพัฒนาควบคู่กับการส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน  ด้วยการส่งเสริมการเชื่อมโยงภาคเศรษฐกิจ
หลักกับเศรษฐกิจชุมชนในทุกภาคการผลิต  ทั้งในภาคอุตสาหกรรม บริการ และการท่องเที่ยว 
  7.1.5 สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการดำเนินธุรกิจของวิสาหกิจชุมชน  โดยพัฒนาและ
บูรณาการฐานข้อมูลที่สนับสนุนการประกอบธุรกิจให้เข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ง่าย อาทิ องค์ความรู้ ผลการ  
วิจัยและพัฒนาการตลาดและนวัตกรรม  สร้างระบบจูงใจให้เกิดความร่วมมือระหว่างวิสาหกิจชุมชนใน 
การเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยี  รวมทั้งสนับสนุนการยกระดับสินค้าและบริการของวิสาหกิจชุมชน  
ทั้งในด้านการกำหนดมาตรฐาน  การตรวจสอบและรับรองให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
 7.2 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  7.2.1 สร้างผู้นำชุมชน ยกย่องปราชญ์ชาวบ้าน เพ่ือเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง เป็นวิทยากร
ในการขับเคลื่อนและสร้างกลไกการทำงานร่วมกันของภาคส่วนต่าง ๆ ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนา 
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ที่ส่งผลต่อการสร้างสังคมที่เข้มแข็ง  การปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้เสียสละ   
มีจิตอาสา จิตสาธารณะ เอ้ือเฟ้ือแบ่งปันผู้อ่ืนและเป็นพลังสำคัญในการจัดการปัญหาความเหลื่อมล้ำ การพัฒนา
ตนเองและการจัดการของชุมชนท้องถิ่น 
  7.2.2 ยกระดับคุณภาพตลาดชุมชน สถาบันการเงินของชุมชนสวัสดิการชุมชน สาธารณสุข
ชุมชน ป่าชุมชน ไม้มีค่า ท่องเที่ยวชุมชน และส่งเสริมการขยายตลาดออกสู่ต่างประเทศ  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทั้งด้านการผลิต แหล่งเงินทุน โลจิสติกส์ ข้อมูล การแลกเปลี่ยนความรู้และ
ความเชี่ยวชาญเพ่ือต่อยอดความคิดสร้างสรรค์ในการเพ่ิมมูลค่าธุรกิจ  พัฒนาความเข้มแข็งของกลุ่มให้สามารถ
เชื่อมโยงเข้าเป็นส่วนหนึ่งของห่วงโซ่การผลิตของภาค  รวมถึงกำกับดูแลมาตรฐานสินค้าให้ได้มาตรฐานสากล
และสอดคล้องกับความต้องการของตลาด  เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้บริโภคท้ังในและต่างประเทศ  รวมทั้ง
ส่งเสริมความเข้มแข็งให้ชุมชนจัดสวัสดิการที่จำเป็นภายในชุมชน 
  7.2.3 แก้ไขปัญหาที่อยู่อาศัย ที่ดินทำกิน สร้างชุมชนที่น่าอยู่  มุ่งเน้นการจัดการที่อยู่อาศัย 
การพัฒนาทักษะอาชีพ และการพัฒนาพ้ืนที่เมืองแบบองค์รวม  เพ่ือพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง  สังคมที่เอ้ืออาทร   
มีความสะดวกสบาย ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  มีวัฒนธรรมและจิตวิญญาณท่ีเป็นเอกลักษณ์ของเมืองและ
ชุมชน และมีระบบเศรษฐกิจที่มั่นคง  เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้และเป็นฐานการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างยั่งยืน 
  7.2.4 สร้างพลังในชุมชน  โดยส่งเสริมให้เกิดการสร้างพลังทางสังคม  ภาคีเครือข่าย  
การรวมตัวของภาคส่วนต่าง ๆ ในชุมชนมาเป็นกำลังในการพัฒนาเพื่อส่วนรวม  โดยให้ความสำคัญกับการสร้าง
พลังจิตอาสา  สร้างพลังแผ่นดินเพ่ือพัฒนาศักยภาพและสร้างเอกภาพแก่กลุ่มอาสาสมัครรูปแบบต่าง ๆ   
การสร้างพลังสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมทางสังคมของคนทุกวัยผ่านการสร้างพ้ืนที่สร้างสรรค์ในรูปแบบ
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ต่าง ๆ และการสร้างพลังภูมิคุ้มกัน  เพ่ือการใช้สื่อออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ และประชาชนมีส่วนร่วมในการเฝ้า
ระวังและเตือนภัย 
  7.2.5 สร้างเครือข่ายชุมชนที่เข้มแข็ง  เน้นส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนเข้า
ร่วมในกระบวนการตัดสินใจกำหนดนโยบายและมาตรการของภาครัฐ  โดยเริ่มจากการเปิดโอกาสให้ประชาชน
สามารถนำเสนอแนวคิดที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม และสวัสดิการในระดับชุมชน  เพ่ือเป็น
รากฐานของการพัฒนาระบอบประชาธิปไตยในบริบทสังคมไทย 
 7.3 ส่งเสริมบทบาทภาคเอกชนในการช่วยพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจฐานราก  โดยการสร้าง 
“คุณค่าร่วม” ระหว่างภาคธุรกิจ สังคม และผู้บริโภคที่ครอบคลุม  ตลอดทั้งห่วงโซ่การผลิต  พร้อมทั้งส่งเสริม
ให้เกิดวิสาหกิจเพ่ือสังคมในด้านต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์แก่คนในชุมชน  เพ่ือผลิตสินค้าและบริการที่จะช่วย
ส่งเสริมให้เกิดการจ้างงานในท้องถิ่นหรือช่วยแก้ไขปัญหาสังคมและพัฒนาชุมชน  อาทิ  การจ้างงานผู้พิการ 
หรือผู้ผ่านการต้องขัง เพ่ือช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตและความสุขของคนในชุมชน 
นโยบายที่  8  การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
 8.1 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
  8.1.1 จัดให้มีระบบพัฒนาเด็กแรกเกิดอย่างต่อเนื่องจนถึงเด็กวัยเรียนให้มีโอกาสพัฒนาตาม
ศักยภาพ  เพ่ือสร้างคนไทยที่มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพผ่านครอบครัวที่อบอุ่นในทุกรูปแบบครอบครัว  
เพ่ือส่งต่อการพัฒนาเด็กไทยให้มีคุณภาพสู่การพัฒนาในระยะถัดไปบนฐานการให้ความช่วยเหลือที่คำนึงถึง
ศักยภาพของครอบครัวและพ้ืนที่  เตรียมความพร้อมการเป็นพ่อแม่  ความรู้เรื่องโภชนาการและสุขภาพ   
การอบรมเลี้ยงดู การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยผ่านการให้บริการสาธารณะที่เกี่ยวข้อง  โดยเฉพาะ  
การยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทั่วประเทศให้ได้มาตรฐาน และพัฒนาศักยภาพของบุคลากร  
ทางการศึกษาและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
  8.1.2 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย  โดยคำนึงถึงพหุปัญญาที่หลากหลายของเด็กแต่ละคน
ให้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  ผ่านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับระบบ
โรงเรียนปกติท่ีเป็นระบบและมีทิศทางที่ชัดเจน 
 8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
  8.2.1 ปรับรูปแบบการเรียนรู้และการสอนเพื่อพัฒนาทักษะและอาชีพของคนทุกช่วงวัย
สำหรับศตวรรษที่ 21  โดยปรับโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาให้ทันสมัย  มีการนำเทคโนโลยีและการเรียนรู้ 
ผ่านประสบการณ์จริงเข้ามามีส่วนในการจัดการเรียนการสอน และปรับระบบดึงดูด การคัดเลือก การผลิตและ
พัฒนาครูที่นำไปสู่การมีครูสมรรถนะสูง  เป็นครูยุคใหม่ที่สามารถออกแบบและจัดระบบการสร้างความรู้   
สร้างวินัย กระตุ้น และสร้างแรงบันดาลใจ  เปิดโลกทัศน์มุมมองของเด็กและครูด้วยการสอนในเชิงแสดง  
ความคิดเห็นให้มากขึ้น  ควบคู่กับหลักการทางวิชาการ 
  8.2.2 จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานเพื่อพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน  ทั้งในส่วน
ฐานความรู้และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ และตรงกับความต้องการของประเทศในอนาคต  
และเป็นผู้เรียนที่สามารถปฏิบัติได้จริงและสามารถกำกับการเรียนรู้ของตนเองได้  รวมถึงมีทักษะด้านภาษา 
อังกฤษและภาษาที่สามที่สามารถสื่อสารและแสวงหาความรู้ได้  มีความพร้อมทั้งทักษะความรู้ ทักษะอาชีพ 
และทักษะชีวิตก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
 8.3 พัฒนาอาชีวะ พัฒนาคุณภาพวิชาชีพ และพัฒนาแรงงานรองรับอุตสาหกรรม 4.0  โดยการ
จัดระบบและกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  ที่ชัดเจนเป็นระบบในการพัฒนากำลังคน
ที่มีทักษะขั้นสูงให้สามารถนำความรู้และทักษะมาใช้ในการแก้ไขปัญหา  รวมถึงการสร้างและพัฒนานวัตกรรม 
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ซึ่งต้องครอบคลุมการพัฒนากำลังคนที่อยู่ในอุตสาหกรรมแล้ว  กำลังคนที่กำลังจะเข้าสู่อุตสาหกรรม และ
เตรียมการสำหรับผลิตกำลังคนในสาขาที่ขาดแคลน  เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีในอนาคต  รวมทั้ง
เร่งรัดและขยายผลระบบคุณวุฒิวิชาชีพ  การยกระดับฝีมือแรงงานในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพและ
อุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานเข้มข้น 
 8.4 ดึงดูดคนเก่งจากทั่วโลกเข้ามาร่วมทำงานกับคนไทย และส่งเสริมผู้มีความสามารถสูง  
สนับสนุนให้ธุรกิจชั้นนำในประเทศดึงดูดบุคคลที่มีความสามารถระดับสูงจากทั่วโลกโดยเฉพาะคนไทย   
เพ่ือกลับมาเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงและถ่ายทอดประสบการณ์ความรู้ ความเชี่ยวชาญให้แก่บุคลากรในองค์กร  
ซึ่งจะช่วยกระตุ้นให้เกิดการสร้างธุรกิจ ผลิตภัณฑ์และนวัตกรรมใหม่ ๆ ให้กับประเทศ  โดยในระยะแรกให้
ความสำคัญกับการดึงดูดนักวิจัย ผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศมาร่วมวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีชั้นแนวหน้าใน
สาขาอุตสาหกรรมเป้าหมายรวมทั้งมีพ้ืนที่ให้กลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษที่มีศักยภาพสูงได้ทำงานร่วมกัน หรือ
ร่วมกับเครือข่ายอ่ืน ๆ เพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมใหม่ ๆ ให้กับประเทศ 
 8.5 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
  8.5.1 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อขจัดความเหลื่อมล้ำและความยากจน 
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  โดยมุ่งเน้นการพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคมและนวัตกรรมในเชิงพ้ืนที่ที่
สามารถช่วยแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำ  สร้างโอกาสสำหรับผู้ด้อยโอกาส และยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงวัยควบคู่
ไปกับการพัฒนาทุนมนุษย์ให้พร้อมสำหรับโลกยุคดิจิทัลและอุตสาหกรรม 4.0  ตามความเหมาะสมได้อย่าง
เป็นรูปธรรม  โดยระยะแรกจะให้ความสำคัญกับการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาด้านสุขภาพของประชาชน
อย่างครบวงจร  ทั้งระบบยา วัคซีน เวชภัณฑ์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  8.5.2 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขั้นสูง  เพ่ือ
สร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน  สามารถตอบสนองต่อความเปลี่ยนแปลง และสร้างความเป็นเลิศของ
ประเทศในอนาคต  โดยมุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในเชิงธุรกิจ  กำหนด
วาระการวิจัยแห่งชาติ  ส่งเสริมความร่วมมือและการเป็นหุ้นส่วนของทุกฝ่ายทั้งภาครัฐ  ภาคการศึกษา  ชุมชน
และภาคเอกชนในทุกสาขาการผลิตและบริการ  สร้างสภาพแวดล้อมและองค์ประกอบของระบบวิจัยและ 
การพัฒนานวัตกรรมให้เข้มแข็ง  รวมทั้งบูรณาการการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมกับการนำไปใช้ประโยชน์ใน  
เชิงพาณิชย์ 
  8.5.3 สร้างเครือข่ายการทำวิจัยระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ปฏิรูปและบูรณาการระบบ 
การเรียนการสอนกับระบบงานวิจัยและพัฒนา  ให้เอ้ือต่อการเพ่ิมศักยภาพด้านนวัตกรรมของประเทศ   
เพ่ือสนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของธุรกิจไทยทุกระดับในเวทีการค้าโลก  ส่งเสริมกระบวนการการทำงาน
ของภาครัฐและภาคเอกชนในการวิจัยและพัฒนา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรมให้เป็นระบบเปิด และมี
การบูรณาการการทำงานกันอย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งเชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาค
ธุรกิจ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสร้างนักวิจัยมืออาชีพและนวัตกรที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมและยกระดับงานวิจัย
สู่การเพิ่มศักยภาพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ 
 8.6 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทุกช่วงวัย 
  8.6.1 มุ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนควบคู่กับการพัฒนาครู  เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัด
การศึกษาในทุกระดับบนพ้ืนฐานการสนับสนุนที่คำนึงถึงความจำเป็นและศักยภาพของสถาบันการศึกษาแต่ละ
แห่ง พร้อมทั้งจัดให้มีมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ และสร้างระบบวัดผลโรงเรียนและครูที่สะท้อน
ความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียน  คืนครูให้นักเรียนโดยลดภาระงานที่ไม่จำเป็น  รวมถึงจัดให้มีระบบ
ฐานข้อมูลเพ่ือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  โดยการเชื่อมโยงหรือส่งต่อข้อมูลครอบครัวและผู้เรียนระหว่าง
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หน่วยงานต่าง ๆ ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงการพัฒนาตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนพัฒนาช่องทางให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  8.6.2 พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัล  พร้อมทั้งส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสร้างสรรค์ที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนออนไลน์แบบเปิดที่หลากหลาย  เพ่ือ
ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจและเหมาะสมกับช่วงวัย  ตลอดจนพัฒนาแหล่งเรียนรู้และอุทยาน
การเรียนรู้สำหรับเยาวชนที่เชื่อมโยงเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต และส่งเสริมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่
เข้าสู่สังคมสูงวัย 
  8.6.3 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  โดยบูรณาการการดำเนินงานระหว่างหน่วยจัด
การศึกษากับกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา มุ่งเน้นกลุ่มเด็กด้อยโอกาสและกลุ่มเด็กนอกระบบ
การศึกษา ปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับความจำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของ
สถานศึกษา จัดระบบโรงเรียนพ่ีเลี้ยงจับคู่ระหว่างโรงเรียนขนาดใหญ่ที่มีคุณภาพการศึกษาดีกับโรงเรียนขนาด 
เล็กเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา และการส่งเสริมให้ภาคเอกชน ชุมชนในพ้ืนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ออกแบบการศึกษาในพ้ืนที่  สนับสนุนเด็กที่มีความสามารถแต่ไม่มีทุนทรัพย์เป็นกรณีพิเศษ  ตลอดจนแก้ไข
ปัญหาหนี้สินทางการศึกษา โดยการปรับโครงสร้างหนี้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา และทบทวนรูปแบบ
การให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษาที่เหมาะสม 
  8.6.4 พัฒนาทักษะอาชีพทุกช่วงวัย  โดยกำหนดระบบที่เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะและเพ่ิม
ประสิทธิภาพของทุกช่วงวัย  อาทิ  การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิวิชาชีพ  
โดยมีกลไกการวัดและประเมินผลเพื่อเทียบโอนความรู้และประสบการณ์หน่วยการเรียนที่ชัดเจน  ส่งเสริม 
เยาวชนที่มีศักยภาพด้านกีฬาให้สามารถพัฒนาไปสู่นักกีฬาอาชีพ  การกำหนดมาตรฐานฝีมือแรงงาน  การจัด
ให้มีระบบที่สามารถรองรับความต้องการพัฒนาปรับปรุงทักษะอาชีพของทุกช่วงวัย  เพ่ือรองรับการเปลี่ยนสาย
อาชีพให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานที่อาจจะเปลี่ยนไปตามแนวโน้มความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีใน
อนาคต 
  8.6.5 ส่งเสริมหลักคิดที่ถูกต้อง  โดยสอดแทรกการปลูกฝังวินัยและอุดมการณ์ที่ถูกต้องของ
คนในชาติ  หลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม การมีจิตสาธารณะ การเคารพกฎหมาย และกติกาของ
สังคมเข้าไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม  ควบคู่ไปกับการส่งเสริมกลไกสร้างความเข้มแข็งของสถาบัน
ครอบครัวในทุกมิติอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  ปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา
ให้เอ้ือต่อการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ  รวมทั้งลงโทษผู้ละเมิดบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม  
ตลอดจนส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการขับเคลื่อนประเทศ 
 8.7 จัดทำระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น  เน้นออกแบบหลักสูตรระยะ
สั้นตามความสนใจ พัฒนาทักษะต่าง ๆ ที่ใช้ในการดำรงชีวิตประจำวัน  และทักษะอาชีพของคนทุกช่วงวัยใน
พ้ืนที่และชุมชนเป็นหลัก  พร้อมทั้งศึกษาแนวทางการพัฒนาเป็นรูปแบบธนาคารหน่วยกิต  ซึ่งเป็นการเรียน
เก็บหน่วยกิตของวิชาเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนข้ามสาขาวิชาและข้ามสถาบันการศึกษา หรือทำงานไป 
พร้อมกัน หรือเลือกเรียนเฉพาะหลักสูตรที่สนใจ  เพ่ือสร้างโอกาสของคนไทยทุกช่วงวัยและทุกระดับสามารถ
พัฒนาตนเองทั้งในด้านการศึกษาและการดำรงชีวิต 
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นโยบายที่  9  การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 
 มุ่งเน้นการจัดบริการสาธารณสุขและระบบความคุ้มครองทางสังคมท่ีครอบคลุมประชากรทุกกลุ่ม
อย่างเหมาะสมนำไปสู่ความเสมอภาค ประกอบด้วย 
 9.1 พัฒนาระบบบริการสาธารณสุข แพทย์สมัยใหม่ และแพทย์แผนไทย  ให้มีประสิทธิภาพ 
ทันสมัย เป็นที่ยอมรับในระดับสากล และมีคุณภาพทัดเทียมกันทั่วทุกพ้ืนที่  รวมถึงการยกระดับไปสู่ความ
เชี่ยวชาญในด้านการแพทย์แม่นยำ และยกระดับระบบหลักประกันสุขภาพให้ครอบคลุมแรงงานนอกระบบ  
โดยอยู่บนพ้ืนฐานหลักประสิทธิภาพและความยั่งยืนทางการคลังของประเทศ  ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างเสริม 
สุขภาวะและอนามัยให้คนไทยทุกช่วงวัยมีสุขภาพแข็งแรงและลดอัตราการเจ็บป่วยโรคเรื้อรัง  พร้อมทั้งจัดให้มี
สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ที่เอ้ือต่อสุขภาพของประชาชนอย่างเหมาะสมและพอเพียง 
 9.2 ส่งเสริมการป้องกัน และควบคุมปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพ  โดยการพัฒนาองค์ความรู้ด้านสุข
ภาวะที่ถูกต้องของคนทุกกลุ่มวัย  ส่งเสริมการเล่นกีฬาและออกกำลังกายเพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะ  สร้างระบบ
รับมือต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ  ทั้งระบบติดตาม เฝ้าระวัง และการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข
อย่างครบวงจรและบูรณาการจัดระบบการแพทย์ปฐมภูมิที่มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดูแลอย่างทั่วถึง  และ
ส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพ้ืนที่ 
 9.3 พัฒนาและยกระดับความรู้อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)  ให้เป็นหมอ
ประจำบ้านควบคู่กับการใช้เทคโนโลยีการสื่อสารทางการแพทย์  เร่งพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่มีคุณภาพให้
ทั่วถึงและครอบคลุมประชากรทุกภาคส่วน  ลดความเหลื่อมล้ำของคุณภาพการบริการในแต่ละระบบ  พร้อม
ทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริการสาธารณสุขในชุมชนผ่านการพัฒนาระบบการแพทย์ทางไกลควบคู่ไปกับ
การเพ่ิมบทบาทของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน และการยกระดับคุณภาพการบริการของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  เพ่ือให้ประชาชนในทุกครัวเรือนทุกพ้ืนที่โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่อยู่ในชุมชน
สามารถเข้าถึงหน่วยบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและรวดเร็ว 
 9.4 สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมด้านการศึกษา  สุขภาพ  การมีงานทำ ที่เหมาะสม
กับประชากรทุกกลุ่ม  มีการลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าหมายเพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส
โดยตรง  จัดให้มีระบบบำเหน็จบำนาญหลังพ้นวัยทำงาน  ปฏิรูประบบภาษีให้ส่งเสริมความเสมอภาคทางสังคม 
สร้างความเสมอภาคทางการศึกษาผ่านกลไกกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา และยกระดับคุณภาพ
การศึกษาผ่านการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย  รวมถึงคุ้มครองแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบให้ได้รับความ
ปลอดภัยและมีสุขอนามัยที่ดีในการทำงาน ได้รับรายได้ สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ที่เหมาะสมแก่การดำรงชีพ 
นโยบายที่  10  การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืน 
 10.1 ปกป้อง รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า  โดยให้ความสำคัญกับการเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้
ของประเทศ  เพ่ือสร้างสมดุลทางธรรมชาติและการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลและยั่งยืน   
ทั้งพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์ ป่าเศรษฐกิจ ป่าชายเลนและป่าชุมชน  รวมทั้งเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตเมือง หยุดยั้งการบุก
รุกทำลายทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่าอย่างจริงจัง  รวมถึงเร่งฟ้ืนฟูป่าเสื่อมโทรม แก้ไขกฎหมายป่าไม้ที่ซ้ำซ้อน  
เร่งคืนพ้ืนที่ป่าโดยการบริหารจัดการการใช้ประโยชน์ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าและสามารถทำกินได้
อย่างเหมาะสม นำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการพ้ืนที่เสี่ยงต่อการถูกบุกรุกและการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่งเสริมบทบาทของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน (ทสม.)  พร้อมทั้งรณรงค์
สร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้กับเยาวชน ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน 
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10.2 ปรับปรุงระบบที่ดินทำกินและลดความเหลื่อมล้ำด้านการถือครองที่ดิน  โดยจัดสรรที่ดินทำ
กินและที่อยู่อาศัยให้แก่ราษฎรที่ยากไร้และเกษตรกรตามหลักการของคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ  
การกระจายสิทธิการถือครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้ำและมีมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ใน
ครอบครองของผู้ที่มิใช่เกษตรกรและผู้ยากจน  จัดทำระบบฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการที่ดิน  จัดทำ
หลักฐานการถือครองที่ดินของรัฐทุกประเภท  จัดทำแผนที่แสดงแนวเขตที่ดินของรัฐให้ชัดเจน และเร่งแก้ไข
ปัญหาเขตที่ดินทับซ้อนและแนวเขตพ้ืนที่ป่าที่ไม่ชัดเจน  เพื่อลดข้อขัดแย้งระหว่างประชาชนกับเจ้าหน้าที่รัฐ 
 10.3 ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ แหล่งน้ำชุมชน และทะเล  โดยเชื่อมโยงกับแผน
บริหารจัดการน้ำ 20 ปีของประเทศ  เพิ่มผลิตผลในการจัดการและการใช้น้ำทุกภาคส่วน  จัดให้มีน้ำสะอาดใช้ 
ทุกครัวเรือนในชุมชนชนบท ในปริมาณ คุณภาพ และราคาที่เข้าถึงได้  มีระบบการจัดการน้ำชุมชนที่เหมาะสม 
พร้อมทั้งส่งเสริม  ฟ้ืนฟู  อนุรักษ์พ้ืนที่ต้นน้ำ  พ้ืนที่ชุ่มน้ำ  พ้ืนที่พักน้ำ  แหล่งน้ำธรรมชาติ  แอ่งน้ำบาดาล  
การระบายน้ำชายฝั่ง เพ่ิมผลิตภาพของน้ำ  ทั้งระบบและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการใช้นํ้าให้ทัดเทียมระดับสากล 
ดูแลภัยพิบัติจากน้ำ พัฒนาการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำทั้งระบบ และเพ่ิมพ้ืนที่ชลประทาน  เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ
และสร้างระบบจัดสรรน้ำที่เป็นธรรม  รวมทั้งส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมบริหารจัดการน้ำในชุมชนตาม  
แนวพระราชดำริ 
 10.4 สร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรแร่ และทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งเพื่อการพัฒนา
ประเทศและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  โดยใช้ประโยชน์ทรัพยากรแร่อย่างเหมาะสม  เป็นธรรม
และคำนึงถึงดุลยภาพทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและสุขภาพของประชาชน  โดยการมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการของภาคประชาชน  จัดทำเขตแหล่งแร่เพ่ือการทำเหมืองบนพื้นฐานศักยภาพแร่และมีการอนุรักษ์
และใช้ประโยชน์ร่วมกับทรัพยากรธรรมชาติอ่ืน ๆ อย่างเหมาะสม  ดูแลรักษาทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง  
โดยบริหารจัดการเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งรายจังหวัดโดยใช้แผนที่การจำแนกเขตทางทะเลและ
ชายฝั่ง (one marine chart) บริหารจัดการทรัพยากรแร่และแหล่งพลังงานในทะเล  รวมทั้งมลพิษและขยะใน
ทะเลให้มีประสิทธิภาพ  จัดทำผังชายฝั่งและฝั่งทะเลที่ชัดเจน และกำหนดพื้นที่การพัฒนาในรูปแบบต่าง ๆ   
โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและสอดคล้องกับภูมิศาสตร์และทรัพยากรในพื้นที่  รักษาแนวปะการังที่สำคัญ
ต่อการท่องเที่ยว รักษาป่าชายเลนและแหล่งหญ้าทะเลที่สำคัญต่อประมงและสัตว์หายาก 
 10.5 แก้ไขปัญหาก๊าซเรือนกระจกและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  โดย
มุ่งเน้นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  สร้างสังคมคาร์บอนต่ำและปลอดฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 
ไมครอน  กำหนดมาตรการควบคุมการเผาพ้ืนที่เพ่ือทำการเพาะปลูก  ปรับปรุงการบริหารจัดการภัยพิบัติทั้ง
ระบบ และการสร้างความรู้ความเข้าใจของประชาชนในการรับมือและปรับตัวเพ่ือลดความเสียหายจากภัย 
ธรรมชาติและผลกระทบที่เก่ียวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  สนับสนุนการลงทุนในโครงสร้าง 
พ้ืนฐานของภาครัฐและภาคเอกชนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ  พร้อมทั้งปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือมุ่งสู่
เป้าหมายตามพันธกรณีระหว่างประเทศท่ีไทยเข้าร่วมและให้สัตยาบันไว้ 
 10.6 พัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน  เพ่ือให้เกิดการใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและลดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ  โดยการนำความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
และนวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม อาทิ การจัดการขยะหรือของเสีย  เพ่ือนำไปใช้ใน
กระบวนการผลิตหรือบริโภคท่ีหลากหลายและทำให้เกิดการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
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 10.7 พัฒนากลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยให้
ความสำคัญกับการจัดทำระบบการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์มาใช้เป็นเครื่องมือเชิงนโยบายในการ
เพ่ิมขีดความสามารถในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาร่วมกันของภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม และบูรณาการ 
การทำงานระหว่างหน่วยงานภาครัฐ  ทั้งระดับประเทศ รายสาขา และเชิงพ้ืนที่  เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน  
ลดความขัดแย้งระหว่างยุทธศาสตร์ต่าง ๆ โดยเฉพาะระหว่างยุทธศาสตร์รายสาขากับยุทธศาสตร์เชิงพ้ืนที่ 
 10.8 แก้ไขปัญหาการจัดการขยะและของเสียอย่างเป็นระบบ  โดยเริ่มจากการส่งเสริมและให้
ความรู้ในการลดปริมาณขยะในภาคครัวเรือนและธุรกิจ  การนำกลับมาใช้ซ้ำ  การคั ดแยกขยะตั้งแต่ต้นทาง  
เพ่ือลดปริมาณและต้นทุนในการจัดการขยะของเมือง และสามารถนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ได้โดยง่าย  
รวมทั้งพัฒนาโรงงานกำจัดขยะและของเสียอันตรายที่ได้มาตรฐาน 
นโยบายที่  11  การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
 เพ่ือให้การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน  การ
ปฏิรูประบบการบริหารจัดการภาครัฐ  โดยการนำเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วยในการให้บริการของภาครัฐ และ
การบูรณาการการทำงานของหน่วยงานต่าง ๆ  นอกจากนี้ กระบวนการยุติธรรมจะต้องเป็นที่พ่ึงของประชาชน
ได้อย่างแท้จริง กฎหมายจะต้องได้รับการปรับปรุงให้มีความทันสมัย เป็นธรรมและเกิดประโยชน์ต่อประชาชน
โดยรวม  โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายการดำเนินการ ดังนี้ 
 11.1 พัฒนาโครงสร้างและระบบการบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหม่  โดยพัฒนาให้ภาครัฐมีขนาด
ที่เหมาะสม มีการจัดรูปแบบองค์กรใหม่ที่มีความยืดหยุ่นคล่องตัวและเหมาะสมกับบริบทของประเทศ  รวมทั้ง
จัดอัตรากำลังเจ้าหน้าที่ของรัฐให้สอดคล้องกับโครงสร้างหน่วยงานและภารกิจงานที่เปลี่ยนแปลงไป  พัฒนา
ศักยภาพของเจ้าหน้าที่รัฐให้สามารถรองรับบริบทการเปลี่ยนแปลง และตอบสนองความต้องการของประชาชน
ได้อย่างทันท่วงที  พร้อมทั้งปรับเปลี่ยนระบบการบริหารราชการแผ่นดินให้เกิดความเชื่อมโยงสอดคล้องกัน
ตั้งแต่ขั้นวางแผน  การนำไปปฏิบัติ  การติดตามประเมินผล  การปรับปรุงการทำงานให้มีมาตรฐานสูงขึ้น และ
ปรับปรุงโครงสร้างความสัมพันธ์ระหว่างราชการบริหารส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น 
 11.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการอนุมัติ อนุญาตของทางราชการที่มีความสำคัญต่อการประกอบ
ธุรกิจและดำเนินชีวิตของประชาชนให้เป็นระบบดิจิทัล  และสามารถเชื่อมโยงข้อมูลต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจน
จบกระบวนการ  พร้อมทั้งพัฒนาโปรแกรมออนไลน์  เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการของภาครัฐได้อย่าง
ทันทีและทุกเวลา 
 11.3 พัฒนาระบบข้อมูลขนาดใหญ่ในการบริหารราชการแผ่นดิน  ที่มีระบบการวิเคราะห์ และ
แบ่งปันข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพและเชื่อถือได้ เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์ข้อมูลขนาดใหญ่ในระบบบริการ
ประชาชนที่เป็นไปตามความต้องการเฉพาะตัวบุคคลมากข้ึน 
 11.4 เปิดเผยข้อมูลภาครัฐสู่สาธารณะ  โดยหน่วยงานของรัฐในทุกระดับ ต้องเปิดเผยและ
เชื่อมโยงข้อมูลซึ่งกันและกัน  ทั้งในระหว่างหน่วยงานของรัฐด้วยกันเองและระหว่างหน่วยงานรัฐกับประชาชน  
เพ่ือให้ทุกภาคส่วนมีความเข้าใจถึงสถานการณ์และแนวทางการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ของประเทศที่มีความ
ซับซ้อน ปรับเปลี่ยนให้เป็นการทำงานเชิงรุก  เน้นการยกระดับไปสู่ความร่วมมือกันของทุกภาคส่วนอย่าง
จริงจัง แสวงหาความคิดริเริ่มและสร้างนวัตกรรม  โดยมีการคาดการณ์สถานการณ์ วิเคราะห์ความเสี่ยงและ
ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นไว้ล่วงหน้า  เพ่ือให้สามารถเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่าง
ฉับพลันในด้านต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 11.5 ส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ  โดยสร้างความเชื่อมั่น ศรัทธา และ
ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาข้าราชการ บุคลากร และเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างจริงจัง  โดยเฉพาะการปรับเปลี่ ยน
กระบวนการทางความคิดให้คำนึงถึงผลประโยชน์ของชาติ  และเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง  พร้อมกับยึดมั่น
ในหลักจริยธรรมและธรรมาภิบาล  มีสมรรถนะและความรู้ความสามารถพร้อมต่อการปฏิบัติงาน  ดำเนินการ
ปรับปรุงสวัสดิภาพชีวิตความเป็นอยู่  ตลอดจนสร้างขวัญกำลังใจและความผูกพันในการทำงาน 
 11.6 พัฒนากลไกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริการสาธารณะและการตรวจสอบ
ภาครัฐ โดยการสร้างความเข้าใจถึงหลักการบริหารราชการขั้นพ้ืนฐานและกฎหมายที่เก่ียวข้อง  พร้อมทั้งแก้ไข
ปัญหาอุปสรรคและลดข้อจำกัดของกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ชุมชน วิสาหกิจเพ่ือสังคม องค์กร
ภาคประชาสังคม และเอกชน สามารถเข้ามาดำเนินกิจกรรมสาธารณประโยชน์และมีบทบาทในการพัฒนา
บริการสาธารณะในพ้ืนที่เพ่ิมมากขึ้น  รวมทั้งมีส่วนในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่
ภาครัฐในทุก ๆ ด้าน 
 11.7 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมาย เพื่อเอื้อต่อการทำธุรกิจและการใช้ชีวิตประจำวัน 
  11.7.1 ปรับปรุงขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ การอำนวยความสะดวก ต้นทุน
ค่าใช้จ่าย กฎหมาย กฎ และระเบียบต่าง ๆ ของภาครัฐ  ให้สามารถสนับสนุนและเอ้ือต่อการประกอบธุรกิจ
ทั้งภายในและภายนอกประเทศและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงบริบทต่าง ๆ  โดยครอบคลุมกระบวนการตั้งแต่
จัดตั้งธุรกิจจนถึงการปิดกิจการ  พร้อมทั้งกำกับและส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐปฏิบัติตามและบังคับใช้
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ยุติธรรม เสมอภาค เท่าเทียม ถูกต้องตามหลักนิติธรรม และเป็นไปตามปฏิญญาสากล  
ตลอดจนเร่งรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลต่าง ๆ ของหน่วยงานภาครัฐให้มีความเชื่อมโยงกัน
อย่างไร้รอยต่อ เพ่ือให้ประชาชนสามารถติดต่อราชการได้โดยสะดวก  รวดเร็ว  โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
  11.7.2 ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐจัดให้มีสนามทดลองแนวคิดทางธุรกิจ ผลิตภัณฑ์ หรือ
นวัตกรรมใหม่ภายใต้การกำกับดูแลของหน่วยงาน  เพ่ือนำไปสู่การส่งเสริมให้ผู้ประกอบการสามารถสร้าง
ธุรกิจ ผลิตภัณฑ์ หรือนวัตกรรมใหม่ ๆ และการพัฒนาปรับปรุงกฎระเบียบให้ทันสมัยต่อไป 
  11.7.3 ส่งเสริมการแข่งขันทางการค้าที่เสรีและเป็นธรรม  โดยกำกับดูแลให้เกิดความเป็น
ธรรมทางการค้าและติดตามพฤติกรรมของผู้ประกอบธุรกิจที่มีแนวโน้มจะก่อให้เกิดการผูกขาดอย่างใกล้ชิด 
บังคับใช้กฎหมายการแข่งขันทางการค้าอย่างจริงจังและมีประสิทธิภาพ  และส่งเสริมการเข้าถึงกระบวนการ
ยุติธรรมอย่างรวดเร็วและเสมอภาคของประชาชน 
 11.8 กระจายอำนาจ ความรับผิดชอบ และเพิ่มบทบาทการปกครองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และส่งเสริมบทบาทของเอกชนและชุมชนในการให้บริการสาธารณะ  โดยเร่งพัฒนาองค์กรและ
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีศักยภาพและมีความรับผิดชอบมากข้ึน  ทั้งในการบริหารและการ 
ใช้จ่ายงบประมาณ  เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบริหารจัดการตนเองตามหลักธรรมาภิบาลได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งส่งเสริมบทบาทของเอกชนและชุมชนท้องถิ่นและภาคีอ่ืน ๆ ในการแก้ไขปัญหา
และพัฒนาพ้ืนที่  รวมถึงการจัดให้มีบริการสาธารณะต่าง ๆ ให้ตรงกับความต้องการของประชาชน  เพื่อนำไปสู่
การยกระดับมาตรฐานการให้บริการของรัฐให้เทียบเท่ากับมาตรฐานสากลและสนับสนุนการพัฒนายุทธศาสตร์
เชิงพ้ืนที่ 
นโยบายที่  12  การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 
 12.1 แก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ  โดยจัดให้มีมาตรการและระบบเทคโนโลยีนวัตกรรม 
ที่ช่วยป้องกันและลดการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและเข้มงวด  รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตาม  
การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเป็นระบบ  พร้อมทั้งเร่งสร้างจิตสำนึกของคนในสังคมให้ยึดมั่น
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ในความซื่อสัตย์ สุจริต ถูกต้อง ชอบธรรมและสนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและเฝ้า
ระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 12.2 ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม  โดยส่งเสริมให้มีรูปแบบการลงโทษอ่ืนที่ไม่ใช่โทษอาญาตาม
หลักสากล  มุ่งเน้นยกระดับการพัฒนาระบบ แก้ไข บำบัด ฟ้ืนฟูผู้กระทำผิด ส่งเสริม ปกป้อง คุ้มครองสิทธิ
มนุษยชน พัฒนาประสิทธิภาพระบบการสืบสวนสอบสวนด้านการปราบปรามอาชญากรรมพิเศษ  กำหนด
มาตรการคุ้มครองเจ้าหน้าที่ของรัฐในกระบวนการยุติธรรมให้สามารถปฏิบัติหน้าที่โดยปราศจากการแทรกแซง
หรือครอบงำใด ๆ พร้อมทั้งบูรณาการหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในกระบวนการยุติธรรมให้ดำเนินงานสอด
ประสานกันอย่างเป็นองคาพยพ  เพ่ือให้สามารถจัดการกับข้อขัดแย้งและกรณีพิพาทได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
โดยเน้นการทำงานเชิงรุก  รวมทั้งพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมให้สามารถอำนวยความยุติธรรมได้
อย่างเป็นธรรม  
เสมอภาค โปร่งใส รวดเร็ว ทั่วถึง และปราศจากการเลือกปฏิบัติ  สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมได้  
และสร้างสังคมที่พัฒนาอย่างเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำ เกิดความเสมอภาคและเท่าเทียม  พร้อมทั้งผลักดัน 
ให้เกิดการนำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้ในการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกฎหมาย  พัฒนา 
กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม เพ่ือให้การบังคับใช้กฎหมายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ไม่เลือก
ปฏิบัติ และเป็นธรรม  รวมทั้งให้ความช่วยเหลือทางกฎหมายที่จำเป็นและเหมาะสมแก่ผู้ยากไร้หรือผู้ด้อย  
โอกาสในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้โดยสะดวกและรวดเร็ว 
นโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง 
 1. การแก้ไขปัญหาในการดำรงชีวิตของประชาชน  โดยลดข้อจำกัดในการประกอบอาชีพของคน
ไทย การจัดการระบบการขนส่งสาธารณะผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล ทบทวนรูปแบบและมาตรฐานหาบเร่แผงลอย
ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล  เพ่ือยังคงเอกลักษณ์ของเมืองหลวงแห่งร้านอาหารริมถนน  ทำให้
บ้านเมืองเป็นระเบียบเรียบร้อยและสวยงาม แก้ไขปัญหาหนี้สินและลดภาระหนี้สินของประชาชนในกองทุน
หมู่บ้าน  กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  หนี้สินนอกระบบ  การฉ้อโกงหลอกลวงประชาชนโดยครอบคลุมไป 
ถึงการฉ้อโกงหลอกลวงผ่านระบบออนไลน์  ปรับปรุงระบบภาษีและการให้สินเชื่อที่เอ้ือให้ประชาชนสามารถ 
มีที่อยู่อาศัยเป็นของตนเองได้ตามความพร้อม  ปรับปรุงระบบที่ดินทำกินให้เกษตรกรสามารถเข้าถึงได้  จัดทำ
แนวทางการกำหนดสิทธิและการจัดการสิทธิในที่ดินของเกษตรกรที่เหมาะสม  ลดอุปสรรคในธุรกิจ  ประมง
พาณิชย์และประมงชายฝั่ง  รวมทั้งช่วยเหลือดูแลประมงพ้ืนบ้านโดยยังต้องสอดคล้ องกับมาตรฐานด้านการ
ประมงขององค์กรระหว่างประเทศ 
 2. การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  โดยปรับปรุงระบบบัตร
สวัสดิการแห่งรัฐและเบี้ยยังชีพของประชาชน อาทิ ผู้สูงอายุและคนพิการที่มีรายได้น้อย ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส 
และพิจารณาขยายความครอบคลุมไปยังกลุ่มมารดาตั้งครรภ์ เด็กแรกเกิด และเด็กวัยเรียนที่ครอบครัวมีปัญหา
ทางเศรษฐกิจ และเร่งรัดการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำของคุณภาพการบริการในแต่
ละระบบ ลดภาระการเดินทางไปสถานพยาบาลของประชาชน และลดความแออัดในโรงพยาบาลขนาดใหญ่  
พัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)  ระบบการแพทย์ 
ทางไกลและภูมิปัญญาแพทย์แผนไทย  เพ่ือให้ประชาชนที่อยู่ในชุมชนสามารถเข้าถึงหน่วยบริการสาธารณสุข
ได้อย่างทั่วถึง รวดเร็ว และได้รับการบริการอย่างมีคุณภาพ 
 3. มาตรการเศรษฐกิจเพื่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก  โดยเร่งกระบวนการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ  เพื่อให้มี
เม็ดเงินเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจโดยเร็ว จัดเตรียมมาตรการรองรับการกีดกันทางการค้าและมาตรการสนับสนุนเพื่อ
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เพ่ิมช่องทางการส่งออกให้ผู้ส่งออกที่ได้รับผลกระทบจากมาตรการกีดกันทางการค้า  ปรับปรุงทิศทางการ
ส่งออกไปยังตลาดอ่ืนโดยเร็ว  ขยายความร่วมมือทางการค้าและเศรษฐกิจกับประเทศที่มีศักยภาพ และส่งเสริม 
การท่องเที่ยวภายในประเทศ  ทั้งในส่วนของเมืองหลัก เมืองรอง และการท่องเที่ยวชุมชน  เพื่อกระจายรายได ้
ในรูปแบบเศรษฐกิจแบ่งปัน  เพ่ือสร้างรายได้และกระตุ้นเศรษฐกิจภายในประเทศในช่วงที่มีข้อจำกัดด้านการ
ส่งออก และส่งเสริมผู้ประกอบการขนาดกลาง และขนาดย่อม 
 4. การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม  โดยจัดพ้ืนที่การเกษตรให้สอดคล้องกับ
ระบบบริหารจัดการน้ำและคุณภาพของดินตาม Agri-Map  กำหนดเป้าหมายรายได้เกษตรกรให้สามารถมี
รายได้จากผลผลิตทางการเกษตรที่มีคุณภาพในสินค้าเกษตรสำคัญ อาทิ ข้าว ยางพารา มันสำปะหลัง ปาล์ม 
อ้อย และข้าวโพด ด้วยการชดเชยการประกันรายได้  ส่งเสริมระบบประกันภัยสินค้าเกษตร หรือเครื่องมือทาง
การเงินสมัยใหม่ที่ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบทางวินัยการเงินการคลังของภาครัฐในระยะยาว  ส่งเสริมเกษตรพันธ
สัญญา และศึกษารูปแบบระบบแบ่งปันผลกำไรสินค้าเกษตรที่เป็นธรรมให้แก่เกษตรกร  แก้ไขปัญหาข้าวครบ
วงจร  ส่งเสริมการใช้ยางพาราในภาคอุตสาหกรรมและการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศ  ส่งเสริมการ
ใช้ผลผลิตทางการเกษตรในอุตสาหกรรมพลังงาน  สร้างนวัตกรรมและเครื่องมือทางการเกษตรในราคาที่เข้าถึง
ได้เพ่ือลดต้นทุนการผลิต  ควบคุมมาตรฐานการใช้สารเคมีหรือปุ๋ยเคมีในการเกษตรเพ่ือนำไปสู่การลด ละ เลิก
การใช้สารเคมีหรือปุ๋ยเคมี  โดยจัดหาสิ่งทดแทนที่มีประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับของเกษตรกร  ต่อยอดภูมิ
ปัญญาและความรู้ของปราชญ์ชาวบ้านในการสร้างนวัตกรรมผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป  รวมทั้งเร่งศึกษาวิจัย
และพัฒนาเทคโนโลยีการใช้กัญชา กัญชง และพืชสมุนไพรในทางการแพทย์ อุตสาหกรรมทางการแพทย์ และ
ผลิตภัณฑ์อ่ืน ๆ  เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและการสร้างรายได้ของประชาชน  โดยกำหนดกลไกการ
ดำเนินงานที่รัดกุม  เพื่อมิให้เกิดผลกระทบทางสังคมตามที่กฎหมายบัญญัติไว้อย่างเคร่งครัด 
 5. การยกระดับศักยภาพของแรงงาน  โดยยกระดับรายได้ค่าแรงแรกเข้าและกลไกการปรับอัตรา
ค่าจ้างที่สอดคล้องกับสมรรถนะแรงงานควบคู่กับการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานผ่านกลไกคณะกรรมการ
ไตรภาคี  เพ่ือนำไปสู่การเพ่ิมประสิทธิภาพแรงงาน  ควบคู่ไปกับการกำกับดูแลราคาสินค้าไม่ให้กระทบกับค่า
ครองชีพของประชาชน และสามารถจูงใจให้แรงงานพัฒนาตนเองเพ่ือปรับเปลี่ยนทักษะ และเปลี่ยนสายอาชีพ
ให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน อุตสาหกรรมเป้าหมาย และความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 
 6. การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต  โดยต่อยอดอุตสาหกรรมเป้าหมายและ
วางรากฐานการพัฒนาภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว ดึงดูด  
การลงทุนของภาคเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  เขตเศรษฐกิจพิเศษ  เมืองอัจฉริยะ และการลงทุน
ในโครงสร้างพ้ืนฐานที่ทันสมัย  รวมทั้งวางรากฐานการพัฒนาเทคโนโลยีสื่อสารไร้สายในระบบ 5G ควบคู่ไปกับ
การพัฒนาทักษะของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม และชุมชน ในการเข้าถึงตลาดในประเทศและ
ตลาดโลกผ่านแพลตฟอร์ม  พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ และการใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีสื่อสารสมัยใหม่ใน 
การให้บริการสาธารณสุขและการศึกษาทางไกล  การสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะทั้งในส่วนผู้ประกอบการ
ขนาดกลางและขนาดย่อม เกษตรกร  รวมถึงผู้ประกอบการยุคใหม่ พร้อมทั้งส่งเสริมการ ใช้ปัญญาประดิษฐ์ 
เพ่ือเป็นฐานในการขับเคลื่อนประเทศด้วยปัญญาประดิษฐ์ในอนาคต 
 7. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21  โดยสร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ใหม่ในระบบดิจิทัล 
ปรับปรุง รูปแบบการเรียนรู้มุ่งสู่ระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีด้านวิศวกรรม คณิตศาสตร์ 
โปรแกรมเมอร์  
และภาษาต่างประเทศ  ส่งเสริมการเรียนภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding)  ตั้งแต่ระดับประถมศึกษา  การพัฒนา 
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โรงเรียนคุณภาพในทุกตำบล  ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรออนไลน์ของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ เพ่ือแบ่งปัน
องค์ความรู้ของสถาบันการศึกษาสู่สาธารณะ  เชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ  สร้าง
นักวิจัยใหม่และนวัตกรเพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ  สร้างความรู้ความเข้าใจ
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สื่อออนไลน์ และโครงข่ายสังคมออนไลน์ของคนไทย  เพ่ือป้องกันและลดผลกระทบใน
เชิงสังคม ความปลอดภัย อาชญากรรมทางไซเบอร์ และสามารถใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการกระจาย
ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง  การสร้างความสมานฉันท์และความสามัคคีในสังคม  รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมที่จำเป็นในการดำเนินชีวิต 
 8. การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายราชการ
ประจำ โดยเร่งรัดการดำเนินมาตรการทางการเมืองควบคู่ไปกับมาตรการทางกฎหมายเมื่อพบผู้กระทำผิดอย่าง
เคร่งครัด นำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและเข้มงวด  และ
เร่งรัดดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายเมื่อพบผู้กระทำผิดอย่างเคร่งครัด  เพ่ือให้ภาครัฐปลอดการทุจริต
และประพฤติมิชอบโดยเร็วที่สุด  พร้อมทั้งให้ภาคสังคม ภาคเอกชน และประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 9. การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพื้นที่ชายแดนภาคใต้  โดยเร่งรัดการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดโดยให้ความสำคัญกับกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและการบังคับใช้กฎหมายอย่าง
เคร่งครัด  รวมถึงการร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและประเทศทุกภูมิภาค ปราบปรามแหล่งผลิตและเครือข่าย
ผู้ค้ายาเสพติด  ทั้งบริเวณชายแดนและพ้ืนที่ภายใน  ฟ้ืนฟูดูแลรักษาผู้เสพผ่านกระบวนการทางสาธารณสุข 
สร้างโอกาส  สร้างอาชีพ รายได้และการยอมรับของสังคม  สำหรับผู้ที่ผ่านการฟ้ืนฟู และเร่งสร้างความสงบสุข
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  โดยน้อมนำยุทธศาสตร์พระราชทาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นหลักในการ 
ดำเนินการ ยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน  ทั้งในด้านการศึกษา เศรษฐกิจ และสังคมที่
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  เร่งรัดการให้ความช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจาก
ความไม่สงบ รวมทั้งจัดสวัสดิการที่เหมาะสมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในพ้ืนที่  โดยให้เป็นการแก้ไขปัญหา
ภายในของประเทศด้วยกฎหมายไทยและหลักการสากล 
 10. การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน  โดยมุ่งสู่ความเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่โปร่งใสตรวจสอบ
ได้ พัฒนาระบบจัดเก็บและเปิดเผยข้อมูลของภาครัฐ  ปรับปรุงระบบการอนุมัติและอนุญาตของทางราชการที่
สำคัญให้เป็นระบบดิจิทัลทั้งบุคคลและนิติบุคคล  เพ่ือลดการใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐ ลดภาระค่าใช้จ่าย
ของประชาชน ลดขั้นตอนที่ยุ่งยากเกินความจำเป็น  ลดข้อจำกัดด้านกฎหมายที่เป็นปัญหาอุปสรรคต่อการทำ
ธุรกิจและการดำรงชีวิตของประชาชน  แก้ไขกฎหมายที่ไม่เป็นธรรม ล้าสมัย และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา 
ประเทศ ผ่านการทดลองใช้มาตรการด้านกฎระเบียบต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และขับเคลื่อนการให้บริการ
ในทิศทางท่ีตรงกับความต้องการของประชาชนและภาคธุรกิจ 
 11. การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแล้งและอุทกภัย  ตั้งแต่การป้องกันก่อนเกิดภัย  การให้
ความช่วยเหลือระหว่างเกิดภัย และการแก้ไขปัญหาในระยะยาว  โดยจัดระบบติดตามสถานการณ์อย่าง
ต่อเนื่องและกำหนดมาตรการที่เหมาะสมเพ่ือให้สามารถบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนให้ได้มากที่สุด
และทันท่วงที รวมทั้งพัฒนาการปฏิบัติการฝนหลวงให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 12. การสนับสนุนให้มีการศึกษา การรับฟังความเห็นของประชาชน และการดำเนินการเพื่อ
แก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ  โดยเฉพาะในส่วนที่ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 
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ภาพการศึกษา เพื่ออนาคตประเทศไทย ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน นโยบายด้านการศึกษาของนายกรัฐมนตรี 
 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการเรียนรู้ 
 1. ปลูกฝังค่านิยม 12 ประการ  บนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 2. ปลูกฝังให้เด็กรักและภูมิใจในความเป็นไทย  รู้จักประวัติศาสตร์ชาติไทย และหน้าที่ความเป็น
พลเมืองที่ด ี 
 3. ยึดเด็กเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา มุ่งเน้นการอ่านออก เขียนได้ คิดเป็น  มองเห็นอนาคต  
 4. ปรับหลักสูตรทุกระดับชั้นให้มีความต่อเนื่องกัน มุ่งเน้นการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ  
 5. ลดจำนวนรายวชิาอย่างเหมาะสมกับวัย 
 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาและยกระดับมาตรฐานการศึกษา 
 1. สร้างโอกาสให้เข้าถึงบริการทางการเงินเพ่ือการศึกษาให้มากขึ้น  
 2. สร้างคนเพื่อส่งเสริมระบบเศรษฐกิจในภูมิภาคและพ้ืนที่ของตนเอง  
 3. สร้างความทัดเทียมทางการศึกษา โดยจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม และสื่อดิจิทัล  
 4. สร้างโอกาสให้เด็กด้อยโอกาสทุกกลุ่มเข้าถึงการจัดบริการการศึกษา 
 ขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายและพัฒนาการศึกษา  เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา ยกระดับ
คุณภาพการศึกษา และวางรากฐานการปฏิรูปการศึกษาท้ังระบบ 
 พัฒนาครู 
 1. สร้างกระบวนการเรียนรู้อย่างมีคุณค่าให้เกิดคุณภาพต่อตัวเด็กอย่างแท้จริง  
 2. สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูผู้ปกครอง และเด็ก เพ่ือให้เด็กเรียนรู้อย่างมีความสุข  
 3. วางแผนผลิตและพัฒนาครูอย่างเป็นระบบ  
 4. แก้ไขปัญหาหนี้สินครู  
 ผลิตและพัฒนากำลังคนเพื่อรองรับการพัฒนาประเทศ 
 1. บูรณาการการศึกษาทั้งระบบให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการผลิตและพัฒนากำลังคน  
 2. ผลิตกำลังคนสายอาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  สอดรับกับทิศทาง การ
พัฒนาประเทศและท้องถิ่น  
 3. ปรับภาพลักษณ์อาชีวศึกษาให้เป็นที่นิยม  
 4. ปฏิรูปการอุดมศึกษาในการวางแผนผลิตกำลังคน  เน้นความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ  
 5. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมในทุกระดับการศึกษา 
 เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 1. พัฒนากำลังคนให้เป็นแรงงานที่มีฝีมือ  สามารถทำงานได้ทั้งในและต่างประเทศ  
 2. เพ่ิมคุณวุฒิให้กับแรงงานไทย  
 3. พัฒนาความชำนาญในการประกอบอาชีพ  การใช้เทคโนโลยีและการใช้ทักษะภาษา ต่างประเทศ
ให้กับกำลังคน  
 4. ส่งเสริมให้ประชาชนเรียนรู้ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของประเทศ เพ่ือนบ้าน 
 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 1. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมรวมตัวกันเป็นเครือข่ายและมีส่วนรับผิดชอบในการจัด 
การศึกษา  
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 2. ส่งเสริมแหล่งการเรียนรู้ผ่านแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เช่น พิพิธภัณฑ์  
 3. ส่งเสริมให้ปราชญ์ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้ 
 ส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในวงการศึกษา 
 สร้างคน สร้างสังคมและสร้างชาติ  ให้ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

๒.4  ประเด็นนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายณัฏฐพล ทีปสุวรรณ)  
 นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายณัฏฐพล ทีปสุวรรณ)  เมื่อวันที่ 18 
กรกฎาคม 2562  ณ ห้องประชุมกระทรวงศึกษาธิการ อาคารราชวัลลภ ชั้น 2 กระทรวงศึกษาธิการ ได้
มอบหมายนโยบายปฏิรูปการศึกษา ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ 
เพ่ือพัฒนาทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ  โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา 
มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ 
อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะท่ีจำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21  มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น  มีนิสัยรักการเรียนรู้
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มทีักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ  
เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ  โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง  ตัวชี้วัดประกอบด้วย (1) การพัฒนา
คุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย  (2) ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
และ (3) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย  โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ประกอบด้วยประเด็น ได้แก่ 
 1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  มุ่งเน้นให้สถานบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พ่ึงประสงค์  โดย  
  1.1 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว   
  1.2 การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา   
  1.3 การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา   
  1.4 การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน   
  1.5 การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พ่ึงประสงค์จากภาคธุรกิจ   
  1.6 การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนาธรรมของคนไทยในสังคม    
  1.7 การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  มุ่งเน้นการพัฒนาเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ประกอบด้วย  
  2.1 ชว่งการตั้งครรภ์/ปฐมวัย  เน้นการเตรียมความพร้อมให้แกพ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์   
  2.2 ชว่งวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
ศตวรรษที่ 21   
  2.3 ชว่งวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด และพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศไทย 
 3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  มุ่งเน้นผู้เรียนให้มี
ทักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา  โดย   
  3.1 การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21   
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  3.2 การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่   
  3.3 การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท   
  3.4 การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
  3.5 การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่ง
ของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก   
  3.6 การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม    
  3.7 การสร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
 4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  โดย  
  4.1 การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม  รวมทั้ง
สื่อตั้งแต่ระดับปฐมวัย   
  4.2 การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับ 
ผู้มีความสามรถพิเศษผ่านกลไกลต่าง ๆ   
  4.3 การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้าง
และเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับต่างประเทศ 
การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
 1. สร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ใหม่ในระบบดิจิตอล 
  2. ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ มุ่งสู่ระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีด้านวิศวกรรม 
คณิตศาสตร์  โปรแกรมเมอร์ และภาษาต่างประเทศ 
  3. ส่งเสริมการเรียนคอมพิวเตอร์ (Coding) ตั้งแต่ระบบปฐมศึกษา 
  4. การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพในทุกตำบล 
  5. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรออนไลน์ของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ เพื่อแบ่งปันองค์ความรู้ของ 
   สถาบันการศึกษาสู่สาธารณะ 
  6. เชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริงในภาคธุรกิจ 
  7. สร้างนักวิจัยใหม่และนวัตกรเพื่อเพ่ิมศักยภาพและนวัตกรรมของประเทศ 
 8. สร้างความรู้ความเข้าใจในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสื่อออนไลน์และโครงข่ายสังคมออนไลน์ของไทย   
เพ่ือป้องกันและลดผลกระทบในเชิงสังคม ความปลอดภัย อาชญากรรมไซเบอร์ และสามารถใช้เทคโนโลยีเป็น
เครื่องมือในการกระจายข่าวสารที่ถูกต้อง สร้างความสมานฉันท์ ความสามัคคีในสังคม  
 9. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่จำเป็นในการดำเนินชีวิต 

๒.5 นโยบายความม่ันคงแห่งชาติ  พ.ศ. 2558 – 2564 
นโยบายความมั่นคงแห่งชาติเป็นนโยบายระดับชาติ  กำหนดขึ้นเพ่ือเป็นกรอบในการดำเนินการด้าน

ความมั่นคงของภาครัฐในระยะ 7 ปี  โดยได้ประเมินสภาวะแวดล้อมทางภูมิรัฐศาสตร์  สถานการณ์และ  
ความเปลี่ยนแปลงของบริบทความม่ันคง นำไปสู่การกำหนดทิศทางหลักในการดำเนินการเพ่ือรักษาผลประโยชน์
และความมั่นคงของประเทศ  ทั้งนี้ได้พิจารณาความเสี่ยงและผลกระทบต่อความมั่นคงที่เป็นแก่นหลักของชาติ  
ซึ่งส่งผลต่อความอยู่รอดปลอดภัยของชาติและส่งผลกระทบต่อความมั่นคงในด้านต่าง ๆ และภูมิคุ้มกันของชาติ
ในภาพรวมเป็น “เกณฑ์สำคัญ” แบ่งเป็น 2 ส่วน  คือ  ส่วนที่ 1  นโยบายเสริมสร้างความมั่นคงที่เป็นแก่น
หลักของชาติ  และส่วนที่ 2  นโยบายความมั่นคงแห่งชาติทั่วไป  ซึ่งการจัดสรรทรัพยากร จะให้น้ำหนักต่อ
นโยบายเสริมสร้างความมั่นคงที่เป็นแก่นหลักของชาติเป็นลำดับสำคัญในระดับต้น  โดยทั้งสองส่วนต้องได้รับ
การขับเคลื่อนไปพร้อมกัน  เพ่ือให้เกิดภาพแห่งความสำเร็จโดยรวมและสามารถรักษาผลประโยชน์แห่งชาติได้
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อย่างครบถ้วน  ทั้งเสถียรภาพ  ความเป็นปึกแผ่นของประเทศและการมีจุดยืนที่ชัดเจนเหมาะสม  ซึ่งจะทำให้
ประเทศมีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมโลก 

(1) กรอบความคิดหลัก  ในการกำหนดนโยบายได้คำนึงถึงค่านิยมหลักของชาติ  ซึ่งเป็นสิ่งที่คนใน
ชาติจะต้องยึดถือและพึงรักษาไว้ร่วมกัน และผลประโยชน์แห่งชาติ  ซึ่งเป็นความมุ่งประสงค์ของชาติที่จะทำให้
ค่านิยมหลักของชาติดำรงอยู่ได้อย่างมั่นคงต่อเนื่อง ค่านิยมหลักของชาติ ได้แก่ (1) มีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  (2) ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม   (3) กตัญญูต่อพ่อแม่ 
ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์  (4) ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียน ทั้งทางตรงและทางอ้อม  (5) รักษาวัฒนธรรม
ประเพณีไทยอันงดงาม  (6) มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อ่ืน เผื่อแผ่และแบ่งปัน  (7) เข้าใจเรียนรู้
การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง  (8) มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย 
ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่  (9) มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ทำ รู้ปฏิบัติตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว  (10) รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น  มีไว้พอกินพอใช้  ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจำหน่ายและพร้อมที่จะ
ขยายกิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี  (11) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจไม่ยอมแพ้ต่อ
อำนาจฝ่ายต่ำ หรือกิเลส  มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา   และ  (12) คำนึงถึง
ผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 

(2) วิสัยทัศน์ “ชาติมีเสถียรภาพและเป็นปึกแผ่น  ผลประโยชน์แห่งชาติ ได้แก่ (1) การมีเอกราช
อธิปไตยและบูรณภาพแห่งเขตอำนาจรัฐ  (2) การดำรงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ  (3) การ
ดำรงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  (4) การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุข 
เป็นปึกแผ่น มั่นคงทางสังคม ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์   (5) ความ
เจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรม และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  (6) ความยั่งยืนของฐานทรัพยากร 
ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร  (7) ความสามารถในการรักษา ผลประโยชน์ของชาติ
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  (8) การอยู่ร่วมกันอย่างสันติ  ประสานสอดคล้อง 
กันด้ านความมั่นคงในประชาคมอาเซียน และประชาคมโลกอย่างมี เกียรติและศักดิ์ ศรีประชาชน   
มีความมั่นคงในชีวิต  ประเทศมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องปลอดภัยจากภัยคุกคามข้ามพรมแดนพร้อมเผชิญ
วิกฤติการณ์  มีบทบาทเชิงรุกในประชาคมอาเซียนและดำเนินความสัมพันธ์กับนานาประเทศอย่างมีดุลยภาพ” 

(3) วัตถุประสงค์ (1) เพ่ือส่งเสริมและรักษาไว้ซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหา 
กษัตริย์ทรงเป็นประมุข  (2) เพ่ือเสริมสร้างจิตสำนึกของคนในชาติให้มีความจงรักภักดี และธำรงรักษาไว้ซึ่ง
สถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์  (3) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดอง ความเป็นธรรม 
และความสมานฉันท์ในชาติเพ่ือลดการเผชิญหน้า และการใช้ความรุนแรงในทุกรูปแบบ  (4) เพ่ือให้จังหวัด
ชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัย ปราศจากเงื่อนไขของการใช้ความรุนแรง  (5) เพ่ือพัฒนาศักยภาพของภาครัฐ 
และส่งเสริมบทบาทและความเข้มแข็งของทุกภาคส่วนในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่กระทบกับความ
มั่นคง  (6) เพ่ือให้การจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม พลังงาน และอาหาร มีความมั่นคง ความ
ยั่งยืนและมีความสมดุลกับการขยายตัวของการพัฒนาประเทศ  รวมถึงลดความเสี่ยงจากผลกระทบของกระแส
โลกาภิวัตน์  (7) เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเตรียมความพร้อมของชาติในการเผชิญกับภาวะสงครามและวิกฤติการณ์
ความม่ันคง  อย่างมีเอกภาพและประสิทธิภาพ  (8) เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพในการป้องกันประเทศ  
สนับสนุนภารกิจที่ไม่ใช่การสงครามและสามารถผนึกกำลังของกองทัพกับทุกภาคส่วนในการเผชิญกับภัย
คุกคามด้านการป้องกันประเทศในทุกรูปแบบ  (9) เพ่ือส่งเสริมสภาวะแวดล้อมที่สร้างสรรค์และสันติในการอยู่
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ร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้าน กลุ่มประเทศอาเซียน ประชาคมโลก บนพ้ืนฐานของการรักษาผลประโยชน์ และ 
การดำรงเกียรติภูมิของชาติ 

(4) นโยบายความม่ันคงในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีดังนี้  
ส่วนที่ 1 นโยบายสำคัญเพื่อเสริมสร้างความม่ันคงที่เป็นแก่นหลักของชาติ  (ศึกษาธิการเป็น

หน่วยหลัก) ได้แก่   
นโยบายที่  1  เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 1.1) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

นโยบายที่ 2 สร้างความเป็นธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันท์ในชาติ  
 2.4) ส่งเสริมให้ประชาชนเกิดความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของชาติอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีความรัก 
ความภาคภูมิใจ ในความเป็นชาติและเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง 

ส่วนที่ 2 นโยบายความม่ันคงแห่งชาติทั่วไป (ศธ. เป็นหน่วยร่วม) ได้แก่  
  นโยบายที่ 4 จัดระบบการบริหารจัดการชายแดนเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาข้ามพรมแดน 

        4.3) ส่งเสริมการใช้มิติทางสังคมและวัฒนธรรมในการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี   
ทุกระดับกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
 นโยบายที่ 6 ปกป้อง รักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล   
 6.5) พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ องค์ความรู้ และความตระหนักรู้ความสำคัญของทะเล   

นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันความมั่นคงภายใน  
 8.1) ปกป้องความมั่นคงของชาติจากภัยยาเสพติด  
 นโยบายที่ 10 เสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์  
 10.3) พัฒนาศักยภาพทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 นโยบายที่ 11 รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
        11.2) เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและท้องถิ่นในการบริหารจัดการ  การ
ตรวจสอบ และเฝ้าระวังการแสวงผลประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติโดยมิชอบ  
 นโยบายที่ 16 เสริมสร้างดุลยภาพในการดำเนินความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ   
 16.3) ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวัฒนธรรมและความเป็นจริงทางประวัติศาสตร์ของภูมิภาค 
โดยเน้นที่ความเชื่อมโยงใกล้ชิดกันในมิติทางวัฒนธรรมและการอยู่ร่วมกันมาอย่างยาวนาน 

๒.6  แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  เป็นแผนระยะยาว 20 ปี  ซึ่งเป็นแผนแม่บททาง
การศึกษาสำหรับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกหน่วยงานเพ่ือนำไปใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษา 
เพ่ือดูแลคนตลอดช่วงชีวิตตั้งแต่แรกเกิดจนกระทั่งเสียชีวิตในช่วงระยะเวลาดังกล่าว  โดยให้ความสำคัญกับการ
สร้างระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  เพ่ือเป็นกลไกในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความเป็น
พลเมือง  มีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะในการปฏิบัติงาน  และดำรงชีวิตในสังคมอย่างเป็นสุข 
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีความคาดหวังที่จะลดความแตกต่างในคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน กระจาย
อำนาจและความรับผิดชอบไปสู่สถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนและเพ่ิมประสิทธิภาพและลดความสูญเปล่า
ของการบริหารจัดการ  เพ่ือรองรับการแข่งขันอย่างเป็นธรรมภายใต้การกำกับของรัฐ  รวมทั้งสร้างการมีส่วน
ร่วมในการระดมทุนและการสนองทุนเพ่ือการศึกษาจากทุกภาคส่วนของสังคม 
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 โดยเป้าหมายสุดท้ายคือมีระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  ประชากรทุกช่วงวัย
สามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาและการเรียนรู้  ได้รับการพัฒนาขีดความสามารถเต็ม
ตามศักยภาพ และภาคการศึกษามีทรัพยากรที่เพียงพอสำหรับการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐานจากการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม  
 วิสัยทัศน์ 
 “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” 
 วัตถุประสงค์  ในการจัดการศึกษา  4 ประการ คือ  
 1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
 2. เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี  มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาติ 
 3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และ
ร่วมมือผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. เพ่ือนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ ำ
ภายในประเทศลดลง เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น 

เป้าหมาย 2 ด้าน คือ 
 1. เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations)  โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและ

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วย ทักษะและคุณลักษณะต่อไปนี้ 
  ◼ 3Rs ได้ แก่   การอ่านออก (Reading)  การเขียน ได้  (Writing)  และการคิ ด เลขเป็ น  
(Arithmetic’s) 
  ◼ 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา(Critical 
Thinking and Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 
ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ (Cross - cultural Understanding) ทักษะด้านความ
ร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะผู้นำ (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการ
สื่อสารสารสนเทศ และการรู้เท่าทันสื่อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้าน
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy)  ทักษะอาชีพและ
ทักษะการเรียนรู้ (Career and Learning Skills)  และความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
(Compassion) 
 2. เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations)  5 ประการ  ซึ่งมีตัวชี้วัดเพ่ือการบรรลุ
เป้าหมาย 53 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย เป้าหมายและตัวชี้วัดที่สำคัญ ดังนี้ 
  1) ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access)  มีตัวชี้วัดที่
สำคัญ เช่น ประชากรกลุ่มอายุ 6 - 14 ปีทุกคน  ได้เข้าเรียนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น
หรือเทียบเท่าที่รัฐต้องจัดให้ฟรีโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ผู้เรียนพิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทาง
การศึกษาที่เหมาะสมทุกคน และประชากรวัยแรงงานมีการศึกษาเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน เป็นต้น 
  2) ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
อย่างเท่าเทียม (Equity) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคนได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการศึกษา 15 ปีเป็นต้น 
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  3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ  สามารถพัฒนาผู้ เรียนให้บรรลุขีดความสามารถเต็ม 
ตามศักยภาพ (Quality)  มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมขึ้น และคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
โครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ (Programme for International Student Assessment : 
PISA) ของนักเรียนอายุ 15 ปีสูงขึ้น เป็นต้น 
  4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  เพ่ือการลงทุนทางการศึกษาที่คุ้มค่าและ
บรรลุเป้าหมาย (Efficiency)  มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็กที่ ไม่ผ่านเกณฑ์  
การประเมินคุณภาพภายนอกลดลง  มีระบบการบริหารงานบุคคล ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  รวมทั้งมีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา 
เป็นต้น 

 5) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและบริบท  
ที่เปลี่ยนแปลง (Relevancy) มีตัวชี้วัดที่สำคัญ เช่น อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา 
ดีขึ้น  สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา และจำนวนสถาบันอุดมศึกษาที่ติด
อันดับ 200 อันดับแรกของโลกเพ่ิมข้ึน เป็นต้น 

๒.7  เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs ) เป็นวาระการพัฒนา
ภายหลังปี 2015 ระยะ 15 ปี (ค.ศ. 2016 - 2030) ที่ผู้นำประเทศสมาชิกสหประชาชาติ จำนวน 193 
ประเทศ ได้ร่วมกันลงนามรับรองพันธะสัญญาทางการเมืองระดับผู้นำในเอกสาร “Transforming Our World 
: The 2030 Agenda for Sustainable Development” เพ่ือกำหนดทิศทางการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 15 
ปีขา้งหน้า  เพื่อยืนยันเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะผลักดันและขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาความยากจนในทุกมิติและ
ทุกรูปแบบ  โดยมีเป้าหมายหลัก 17 ข้อ ครอบคลุม 3 เสาหลักด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน คือ เศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งเป็นการสานต่อภารกิจที่ยังไม่บรรลุผลสำเร็จภายใต้เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ 
(Millennium Development Goals : MDGs) (ค.ศ. 2000 - 2015) 
 การดำเนินการในส่วนของประเทศไทยนั้น  สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ร่วมกับส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ ในรูปแบบคณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.)  ซึ่งมี 
นายกรัฐมนตรีเป็นประธาน  โดยมีปลัดกระทรวง  ผู้แทนส่วนราชการ และหน่วยงานต่าง ๆ เป็นกรรมการ และ 
มีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ 3 คณะ  ภายใต้ กพย. ได้แก่ 1) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  2) คณะอนุกรรมการส่งเสริมความเข้าใจและประเมินผลการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  และ  3) คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืน
และมีการแต่งตั้งคณะทำงานต่าง ๆ ภายใต้คณะอนุกรรมการ ทั้ง 3 คณะ  ทั้งนี้ กพย. ได้มอบหมายให้กระทรวง
ต่าง ๆ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแต่ละเป้าหมาย  ซึ่งกระทรวง ศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็น
หน่วยงานรับผิด ชอบหลักในเป้าหมายที่ 4  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ซึ่งประกอบด้วย  10 เป้าประสงค์  โดยมี  2 
เป้าประสงค์ท่ีถูกจดัลำดับให้อยู่ในเป้าประสงค์การพัฒนาที่ยั่งยืนที่มีสำคัญ 30 ลำดับแรก ได้แก่  
 เป้าประสงค์ที่  4.1  สร้างหลักประกันว่าเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผลภายในปี 2573 
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 เป้าประสงค์ที่ 4.2  สร้างหลักประกันว่าเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และ
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมี
ความพร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

๒.๘  ประเด็นข้อเสนอแผนงานการปฏิรูปการศึกษา 
 การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ การปฏิรูปประเทศและการสร้าง 
ความสามัคคีปรองดอง กระทรวงศึกษาธิการ  มีประเด็นข้อเสนอแผนงานการปฏิรูปการศึกษากำหนดแผนเป็น  3 
ระยะ  คือ  แผนระยะ  9 เดือน  แผนระยะ  3 ปี  และแผนระยะ  5 – 10 ปี ดังนี้  
 1. การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศ  โดยพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติฉบับใหม่และกฎหมายลำดับรอง  
 2. การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
 3. การปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 4. การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ 
 5. การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 6. การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษา  เพื่อบรรลุเป้าหมายในการปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน และยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
 7. ปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล 

๒.9  ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ  
การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลบริบทที่เก่ียวข้อง  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการกำหนดกรอบแนวคิด

สำหรับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของกระทรวงศึกษาธิการมีข้อมูลสำคัญ 
ประกอบด้วย  (1) นโยบายของรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา)  (2) ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 
2560 - 2579)   (3) นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ พ.ศ. 2558 - 2564   (4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)   (5) นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  (6) จุดเน้นเชิง
นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายธีระเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์)  (7) แผนการศึกษา
แห่งชาติ  (พ.ศ. 2560 - 2579)   (8) แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2560 - 
2564)  (9) กรอบแนวทางและยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
(10) ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2562  (11) ผลการดำเนินงานที่ผ่าน
มา  (12) อำนาจหน้าที่ 
ตามกฎหมายของกระทรวงศึกษาธิการ  โดยผลการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลและการระดมความคิดเห็นโดยเฉพาะ 
การจัดทำเป้าประสงค์หลักและตัวชี้วัดที่สอดคล้อง  ได้จัดทำเป็นสาระสำคัญเพ่ือการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของกระทรวงศึกษาธิการมีรายละเอียด ดังนี้  
 วิสัยทัศน์  

“มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม” 
 
 พันธกิจ  
 1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสู่สากล 
 2. เสริมสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม 
 3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
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 ยุทธศาสตร์ 
 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชาติ  
 2. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน  การวัดประเมินผล  และการศึกษาท่ีเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
 3. ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา 
 4. ผลิตและพัฒนากำลังคน  รวมทั้งงานวิจัยและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการของ 

การพัฒนาประเทศ 
 5. สร้างโอกาสทางการศึกษาและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล  เพ่ือความเสมอภาคและความเท่า

เทียม ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 เป้าประสงค์หลัก  
 1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีขึ้น  คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม  มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง และ

การพัฒนาประเทศในอนาคต 
 2. กำลังคนได้รับการผลิตและพัฒนา  เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันของประเทศ 
 3. มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
 4. คนไทยได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 5. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  โดยการมีมีส่วนร่วมจากทุก

ภาคส่วน 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 1. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ  และการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาลดความเหลื่อมล้ำ  สร้างความ

สมานฉันท์ และเสริมสร้างความม่ันคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 3. ส่งเสริมการสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนาทักษะเพ่ือความมั่นคงของชีวิต 
 4. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตอบสนองการสร้างอาชีพและเพ่ิมคุณภาพชีวิต  ลดความเหลื่อมล้ำ สร้าง

ความสมานฉันท์ และเสริมสร้างความม่ันคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 1. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบ  

ที่หลากหลาย  สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 2. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  การวัดและประเมินผลการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษา 

ให้ทันสมัย  สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
 3. ส่งเสริมการพัฒนาเนื้อหาสาระที่ทันสมัยในทุกระดับ/ประเภทการศึกษา  เพ่ือการผลิตสื่อการ

เรียนการสอน  ตำราเรียนที่มีคุณภาพ  รวมทั้งตำราเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
 4. ปรับปรุงระบบทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติให้สอดคล้องกับหลักสูตรและกระบวนการจัดการ

เรียนการสอน 
 5. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองและพลโลกตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ในระบบการศึกษาอย่างเข้มข้น 
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 6. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ  
ที่เก่ียวข้องกับการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 7. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรมด้านการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 8. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกและพฤติกรรมที่เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

 กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 3  
 1. วางแผนการผลิต และพัฒนาครู คณาจารย์ อย่างเป็นระบบให้สอดคล้องกับความต้องการในการ

จัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 
 2. ปรับระบบการผลิตครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 3. เร่งรัดพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา  รวมทั้งครูประจำการที่สอนไม่ตรงวุฒิ  ครูที่สอนคละชั้นและ

ครูในสาขาวิชาที่ขาดแคลน   
 4. สร้างขวัญกำลังใจ สร้างแรงจูงใจให้กับครู  คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
 5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู  คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 4  
 1. เร่งผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาท่ีตรงตามความต้องการต่อการพัฒนาประเทศ 
 2. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
 3. เร่งผลิตและพัฒนาสมรรถนะกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้ทันกับความเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี

และรองรับพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 4. ส่งเสริมภาพลักษณ์การอาชีวศึกษาเร่งปรับค่านิยมและวางรากฐานทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียนตั้งแต่

วัยการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 5. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษอย่างต่อเนื่องทุกระดับ 
 6 .ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
 7. เสริมสร้างความเข้มแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนากำลังคน  โดยสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือตามรูปแบบประชารัฐทั้งระหว่างองค์กรภายในและต่างประเทศ 
 กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 5 
 1. ประกันโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แก่ผู้ เรียนใน  

ทุกพ้ืนที่ ครอบคลุมถึงคนพิการ ด้อยโอกาส และผู้มีความต้องการพิเศษ 
 2. ส่งเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจและวิถี

ชีวิตของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 3. เร่งสร้างความเข้มแข็งของระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม

อย่างกว้างขวาง 
 4. จัดหาทุนและแหล่งทุนทางการศึกษา 
 5. เร่ งพัฒนาแหล่ งเรียนรู้ที่ เ อ้ือต่อการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ างมีคุณภาพ   

มีความหลากหลาย และสามารถให้บริการได้อย่างทั่วถึง 
 6. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาและการบริหารจัดการที่ทันสมัย  และไม่

ซ้ำซ้อนให้ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
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 7. พัฒนากระบวนการจัดทำระบบฐานข้อมูลกลางทางการศึกษาของประเทศ  ระบบการรายงาน ผล
ของฐานข้อมูล  โดยเชื่อมโยงข้อมูลการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษาให้เป็นเอกภาพ  เป็นปัจจุบันและ
มีมาตรฐานเดียวกัน 

 8. ผลิตและพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ หรือสื่อการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์ให้ผู้เรียน  สถานศึกษาและ
หน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับ/ประเภท การศึกษา นำมาใช้เพิ่มคุณภาพการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

 9. จัดหาอุปกรณ์ /ทรัพยากรพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอ  ทั่วถึง
และเหมาะสมกับการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง           

 กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 1. ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการการศึกษาให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  โดยเน้นด้านคุณธรรม 

ความโปร่งใส  ทั้งในระดับส่วนกลาง และในพ้ืนที่ระดับภาค/จังหวัด 
 2. พัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ/การเงินให้มีประสิทธิภาพ 
 3. เร่งส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมรับผิดรับชอบในการจัดการศึกษา  รวมทั้งสนับสนุน

ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
 4. เสริมสร้างภาพลักษณ์หน่วยงานให้เกิดความร่วมมือ และสร้างเครือข่าย/ความเป็นภาคีหุ้นส่วนกับ

องค์กรทั้งภายในและต่างประเทศ 
 5. ส่งเสริมและขยายผลให้สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีความพร้อมพัฒนาเป็น

สถานศึกษานิติบุคคลในกำกับ 

๒.๑๐  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุรินทร์  4 ปี พ.ศ.2561-2564 
 วิสัยทัศน์(vision) 

"เมืองเกษตรอินทรีย์ ท่องเที่ยววิถีชุมชน ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี" 
 "Surin, a City of Organic Agriculture, Local Tourism Leading People towards 

The Quality of Good Life” 
 พันธกิจ (mission) 

1. ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรอินทรีย์ 
  2. ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
  3. ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4. ส่งเสริมและพัฒนาการรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคง 
  5. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 เป้าประสงค์รวม (Objective) 
  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี มีความม่ันคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์(strategic issues) 
  1. ยุทธศาสตร์เพิ่มศักยภาพภาคการเกษตร 
  2. ยุทธศาสตร์ยกระดับความสามารถในการแข่งขันทางด้านเศรษฐกิจและบริการ 
  3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  4. ยุทธศาสตร์ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  5. ยุทธศาสตร์เสริมสร้างความมั่นคง 
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ส่วนที่ 3  
ทิศทางพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. 2563 – 2565 

 จากบริบทที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษา  ทั้งในมิติด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม ด้านการบริหาร
จัดการภาครัฐ ตลอดจนมิติด้านสภาพแวดล้อมและภายใต้กฎหมายสำคัญด้านการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสุรินทร์ จึงได้กำหนดทิศทางพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖๕  ภายใตห้ลักการมี
ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการบูรณาการการจัดการศึกษาของหน่วยงานทาง
การศึกษาภายในจังหวัดสุรินทร์ ตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน โดยมีเป้าหมายของการพัฒนา
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทเชิงพื้นที่ของจังหวัดสุรินทร์  ดังต่อไปนี้ 
๑. วิสัยทัศน์ 

“คนสุรินทร์ทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต อย่างมีคุณภาพ 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑” 

๒. พันธกิจ 
 ๑.  ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภทอย่างมีคุณภาพ สอดคล้อง
กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๒.  สร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
 ๓.  พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงานทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 ๔.  ส่งเสริม สนับสนุน บูรณาการให้ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๓. เป้าประสงค์ 
 ๑.  การจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภท มีคุณภาพ สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๒.  คนทุกช่วงวัยได้รับโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
 ๓.  หน่วยงานทางการศึกษามีระบบการบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 ๔.  ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและสามารถบูรณาการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๔. ยุทธศาสตร์ 
 ๑.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภทเพ่ือความม่ันคง 
 ๒.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน และสอดคล้องกับการ 
       เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๓.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ๔.  เสริมสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 ๕.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ๖.  ส่งเสริมการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา โดยบูรณาการในระดับพื้นท่ี 
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๕. กลยุทธ์ และตัวชี้วัดภายใต้ยุทธศาสตร์ 
 ๕.๑  กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภทเพื่อความ
ม่ันคง  
  ๑) ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  ๒) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อความเป็นพลเมืองตามวิถีประชาธิปไตย 
  ๔) ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดสำหรับเด็กและเยาวชน 
  5) ส่งเสริมกิจกรรมการต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น 
  6) ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะความเป็นพลเมือง (Civic 
Education) 
  7) ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึก ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  ๘) ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพ้ืนที่
พิเศษ  
                  ๙)  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือจัดระบบการดูแล และป้องกันภัย
รูปแบบใหม่  
  ๑๐) ประสานงาน  ส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือ เหตุภัยพิบัติ และภาวะวิกฤตทางการศึกษาใน
จังหวัด 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๑) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาที่จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบัน
หลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

100 100 100 สพฐ./อปท. 
สอศ./สกอ. 
กศน./สช. 

ศธจ. 
๒) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาที่ส่งเสริม
และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

100 100 100  

๓) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาที่ส่งเสริม
และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เพ่ือความเป็นพลเมือง 
ตามวิถีประชาธิปไตย 

100 100 100  

๔) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาท่ีจัดกิจกรรมภูมิคุ้มกันยา
เสพติด 

100 100 100  

๕) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

100 100 100  

6) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสุจริต 100 100 100  
7) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างความรู้
และทักษะความเป็นพลเมือง (Civic Education) 

100 100 100  
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๘) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาท่ีมีการส่งเสริม สนับสนุน
การยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา
ในพ้ืนที่พิเศษ 

๙๐ ๙๕ 100  

๙) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาท่ีมีการส่งเสริม สนับสนุน
การพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือจัดระบบการดูแล ช่วยเหลือและ
ป้องกันภัยรูปแบบใหม่ 

๙๐ ๙๕ 100  

๑๐) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาที่ได้รับการประสานงาน  
ส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือ เหตุภัยพิบัติ และภาวะวิกฤตทาง
การศึกษาในจังหวัด 

100 100 100  

 กลุ่มโครงการและแนวคิดโครงการที่สำคัญ ได้แก่ 
1) กลุ่มโครงการเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ ตามระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข 
2) กลุ่มโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3) กลุ่มโครงการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงในเขตพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ชายแดน เกาะแก่ง) 

    แนวคิดโครงการ 
๑) โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมในสถานศึกษาด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสถาบันหลัก

ของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สร้างจิตสำนึกความจงรักภักดี  
๒) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ความเป็นพลเมือง ปลูกฝังวิถีประชาธิปไตย  

ความสามัคคี สมานฉันท์ 
๓) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนเพ่ือต่อต้านการทุจริตในสถานศึกษา 

   4) โครงการยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาในพ้ืนที่ชายแดนจังหวัด
สุรินทร์ 

๕) โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในสถานศึกษาจังหวัด
สุรินทร์ 

6) โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานของศูนย์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาจังหวัดสุรินทร์ 
7) โครงการขับเคลื่อน “ศาสตร์พระราชาสู่หน่วยงานสถานศึกษา” 
8) โครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
9) โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานของศูนย์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
10) โครงการส่งเสริมกิจกรรมต่อต้านการคอรัปชันตามโครงการโรงเรียนสุจริต 
11) โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะความเป็นพลเมือง 

(Civic Education) 
  12)  โครงการพัฒนาสถานศึกษา “โครงการกองทุนการศึกษา” ในพ้ืนที่ชายแดนจังหวัดสุรินทร์ 
  ๑๓)  โครงการเพิ่มสัดส่วนการเรียนสายอาชีพสำหรับนักเรียนและนักศึกษาพ้ืนที่ชายแดน  
  ๑๔)  โครงการการจัดระบบดูแล ช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา 
  ๑๕)  โครงการส่งเสริมแนวทางการจัดกิจกรรมการดูแลด้านจิตสังคมในสถานศึกษา  
  ๑๖)  โครงการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
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  ๑๗)  โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการสูบบุหรี่และ
การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา  
  1๘)  โครงการโรงเรียนปลอดภัยในจังหวัดสุรินทร์ 
  1๙)  โครงการพัฒนาระบบการดูแล ช่วยเหลือ และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากสื่อออนไลน์ที่ไม่
เหมาะสมสำหรับเด็กและเยาวชนในจังหวัดสุรินทร์ 
  ๒๐) โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ด้านพิษภัยจากบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
สำหรับนักเรียนและนักศึกษาในจังหวัดสุรินทร์ (ใหม่) 

 ๕.๒  กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  
  ๑)  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็น 
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
  ๒)  พัฒนาหลักสูตร การวัดและประเมินผลการศึกษาทุกระดับทุกประเภทการศึกษา 
ให้สอดคล้องกับศตวรรษท่ี ๒๑ 
  ๓)  ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมสื่อ เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้ 
  ๔)  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  5)  ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมทางการศึกษา  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๑) ร้อยละของผู้เรียนที่มีสมรรถนะที่สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็น
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

85 90 100 สพฐ./อปท. 
สอศ./สกอ. 
กศน./สช. 

ศธจ. 
๒)ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาที่พัฒนาหลักสูตรและการ
วัดและประเมินผล 
ที่สอดคล้องกับศตวรรษท่ี ๒๑ 

90 100 100 

๓) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาท่ีพัฒนานวัตกรรมสื่อ 
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

85 90 100  

๔) ร้อยละของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับศตวรรษที่ ๒๑ 

90 100 100  

๕) ร้อยละของหน่วยงาน และสถานศึกษาท่ีส่งเสริม สนับสนุน
การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมทาง
การศึกษา  

๘๐ ๙๐ ๑๐๐  

 กลุ่มโครงการและแนวคิดโครงการที่สำคัญ ได้แก่ 
1) กลุ่มโครงการพัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาด้านอาชีพของสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
2) กลุ่มโครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ในรูปแบบทวิศึกษาและ สห

กิจศึกษา 
3) กลุ่มโครงการพัฒนากำลังคนให้มีทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นในโลกศตวรรษท่ี 21 

  แนวคิดโครงการ 
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   ๑)  โครงการพัฒนาหลักสูตรอาชีพต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอุดมศึกษา 
และอาชีวศึกษา 
   2)  โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
   3)  โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาทักษะการคิดสู่ศตวรรษที่ ๒๑ 
โดยใช้กระบวนการ 3R8C 
   4)  โครงการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม/การจัดการเรียนรู้ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ 
   5)  โครงการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
   6)  โครงการนำผลการทดสอบระดับชาติมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
   8)  โครงการ 1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ 
   9)  โครงการส่งเสริมทักษะการอ่านรู้เรื่องตามแนวทาง PISA 
   10)  โครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนโดยใช้กระบวนการ BBL 
   11)  โครงการเพิ่มสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 
   12)  โครงการพัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยเพ่ือเสริมสร้างทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
   13)  โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
                       1๔)  โครงการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่จังหวัดสุรินทร์  
 
 ๕.๓  กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อพัฒนาศักยภาพคน 
ทุกช่วงวัยและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ๑)  ผู้เรียนทุกระดับของหน่วยงานที่จัดการศึกษาได้รับการจัดการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 
สอดคล้องกับสภาพบริบทและความต้องการในจังหวัดสุรินทร์ 
  ๒)  ส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัยในพ้ืนที่โดยบูรณาการการให้บริการ 
ทางการศึกษาของสถานศึกษาระดับต่างๆ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้สัมพันธ์สอดคล้องกัน 
  ๓)  ส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยงานที่จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทสามารถจัดกิจกรรม
กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมีคุณภาพ และมาตรฐานที่สนองความต้องการของท้องถิ่น และสังคม 
  ๔)  ส่งเสริมสนับสนุนการใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๕)  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระบบสมรรถนะ และรูปแบบการพัฒนาครู อาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษาในจังหวัดสุรินทร์ 
  ๖)  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเฉพาะกิจ เฉพาะกลุ่ม และเฉพาะพ้ืนที่  
  ๗)  ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ และการกีฬาเพ่ือการศึกษา  
  ๘)  กำกับติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาในจังหวัดสุรินทร์ 
 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๑)ร้อยละของนักเรียนทุกระดับที่ได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพ
สอดคล้องกับสภาพของบริบท และความต้องการของจังหวัด
สุรินทร์ 

70 80 85 สพฐ./อปท. 
สอศ./สกอ. 
กศน./สช. 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๒) จำนวนหน่วยงานที่มีการส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับ
ประชากรทุกช่วงวัยในพ้ืนที่โดยบูรณาการและสัมพันธ์สอดคล้อง
กัน 

23 23 23 ศธจ. 

๓) จำนวนหน่วยงานที่จัดการศึกษาโดยมีกระบวนการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

23 23 23  

๔) จำนวนหน่วยงานที่มีการส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อ และ
แหล่งเรียนรู้ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น 

23 23 23  

๕) จำนวนส่วนราชการ หน่วยงานที่ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดระบบและรูปแบบการพัฒนาครู อาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษาในจังหวัดสุรินทร์ 

23 23 23  

๖) ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาท่ีได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการศึกษาเฉพาะกิจ เฉพาะกลุ่ม และเฉพาะ
พ้ืนที่ 

๘๐ ๙๐ ๑๐๐  

๗) ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาท่ีได้รับการส่งเสริมและ
ประสานงานการศาสนา ศิลปะ และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 

๘๐ ๙๐ ๑๐๐  

๘) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาท่ีได้รับการกำกับ ติดตาม 
และประเมินผลการจัดการศึกษาในจังหวัดสุรินทร์ 

23 23 23  

 กลุ่มโครงการและแนวคิดโครงการที่สำคัญ ได้แก่ 
1) กลุ่มโครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสาธารณะและความเป็นพลเมือง 
2) กลุ่มโครงการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงวัยผู้สูงอายุ 
3) กลุ่มโครงการปฏิรูปการเรียนรู้ 
4) กลุ่มโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  แนวคิดโครงการ 
   ๑)  โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูผู้สอนในจังหวัดสุรินทร์ 
   ๒)  โครงการสร้างเครือข่ายการนิเทศการศึกษาแบบบูรณาการจังหวัดสุรินทร์ 
   ๓)  โครงการส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มสัดส่วนผู้เรียนสายอาชีพในจังหวัดสุรินทร์ 
   ๔)  โครงการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
   5)  โครงการการศึกษาตลอดชีวิต :พัฒนาสังคมไทยสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ (Long life 
education : development of a learning society Thailand” 
   6)  โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ 
   7)  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับท้องถิ่นจังหวัดสุรินทร์ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   8)  โครงการการพัฒนาการนิเทศการศึกษาเพื่อยกคุณภาพการศึกษาโดยใช้ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional learning Community: PLC) 
   9)  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปหัตถกรรมของนักเรียนจังหวัดสุรินทร์ 
   10)  โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
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   ๑๑)  โครงการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่จังหวัด
สุรินทร์   
   ๑๒)  โครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนจังหวัดสุรินทร์เป็น “คนเก่ง  
คนดี  มีงานทำ”  
   ๑๓)  โครงการเสริมสร้างทักษะความปลอดภัยทางน้ำสำหรับนักเรียนจังหวัดสุรินทร์ 
   ๑๔)  โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นในสถานศึกษาจังหวัดสุรินทร์    
   ๑๕)  โครงการส่งเสริมการดำเนินงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นของ
สถานศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดสุรินทร์  
   ๑๖)  โครงการส่งเสริมทักษะด้านกีฬาสำหรับเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาจังหวัดสุรินทร์  
   ๑๗)  โครงการศึกษาและพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านส่งเสริม
สุขภาพที่ดีสำหรับเด็กและเยาวชนจังหวัดสุรินทร์ 
   ๑๘)  โครงการส่งเสริมกิจกรรมดนตรีสากลในสถานศึกษาจังหวัดสุรินทร์  
   1๙)  โครงการส่งเสริมกิจกรรมดนตรีพื้นบ้านอีสานใต้ในสถานศึกษาจังหวัดสุรินทร์  
 
 ๕.๔  กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๔  เสริมสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทาง
การศึกษา 
  ๑)  ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
  ๒)  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา ผ่านเทคโนโลยี ดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
สำหรับคนทุกช่วงวัย 
  ๓)  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบข้อมูลบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม 
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 
                 ๔)  ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาพ่ือคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส เด็กออกกลางคัน เด็กนอกระบบ  
และตกหล่น เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา   
                 ๕)  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาสำหรับเด็กและเยาวชนผู้ที่ความสามารถพิเศษในจังหวัด
สุรินทร์  
 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๑) ร้อยละของนักเรียนปฐมวัย (๓ - ๕ ปี)  
ต่อประชากรกลุ่มอายุ ๓ - ๕ ปี 

90 90 90 สพฐ./อปท. 
สอศ./สกอ. 
กศน./สช. 

ศธจ. 
๒) ร้อยละของประชากรอายุ ๖ – ๑๑ปี ได้เข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษา 

100 100 100 

๓) ร้อยละของประชากรอายุ ๑๒ – ๑๔ปี  
ได้เข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 

100 100 100  

๔) ร้อยละของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
(๑๕–๑๗ปี) ต่อประชากรกลุ่มอายุ ๑๕–๑๗ปี 

90 95 95  
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๕) ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นเด็กด้อยโอกาสและผู้มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทาง
การศึกษาท่ีเหมาะสม 

85 87 90  

๖) ร้อยละของสถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษาที่ได้รับ
การบริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงครอบคลุมทุกพ้ืนที่ขั้นต่ำ 30 
Mbsใน ๕ปีแรก และ 100 Mbsภายใน ๒๐ปี 

90 95 100  

๗) จำนวนระบบฐานข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาที่ครอบคลุม 
ถูกต้อง เป็นปัจจุบันสามารถอ้างอิงได้ 

7 8 9  

๘) ร้อยละของคนพิการที่ได้รับการศึกษาอย่างเหมาะสม   90 95 100  
๙) ร้อยละของเด็กด้อยโอกาส เด็กออกกลางคัน  เด็กนอกระบบ 
และเด็กตกหล่นที่เข้าถึงการศึกษาที่เหมาะสม และลดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

90 95 100  

1๐) ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการส่งเสริมด้านความสามารถ
พิเศษในรูปแบบที่เหมาะสม 

90 95 100  

 กลุ่มโครงการและแนวคิดโครงการที่สำคัญ ได้แก่ 
1) กลุ่มโครงการสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษา (เช่นทุนการศึกษา) 
2) กลุ่มโครงการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
3) กลุ่มโครงการพัฒนาคุณภาพสื่อการเรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัลและแหล่งเรียนรู้ที่เข้าถึงการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 
  แนวคิดโครงการ 

๑) โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษาและแก้ไขปัญหาเด็กท่ีมีแนวโน้มออกกลางคัน 
๒)  โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท 
๓)  โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมในสถานศึกษา ระดับการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน 
4)  โครงการเติมเต็มความรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล (DLTV, DLIT) สื่อทีวี

สาธารณะและช่องทางต่างๆ 
   5)  โครงการคัดกรองและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
   6)  โครงการขยายเครือข่าย การบริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่  
   7)  โครงการจัดทำฐานข้อมูลรายบุคคลทุกช่วงวัย ทั้งทางด้านสาธารณสุข สังคม  
ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และการศึกษา 
   8)  โครงการจัดอาหารมื้อเช้าสำหรับนักเรียนที่ขาดแคลนในจังหวัดสุรินทร์ 
   9)  โครงการโรงเรียนประชารัฐ 
   10)  โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
   ๑๑)  โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมสำหรับเด็กพิการในจังหวัดสุรินทร์ 
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   ๑2)  โครงการส่งเสริมการพัฒนารูปแบบการศึกษาที่เหมาะสมสำหรับเด็กด้อยโอกาส เด็ก
ออกกลางคัน  เด็กนอกระบบ และเด็กตกหล่นที่เข้าถึงการศึกษาที่เหมาะสม และลดความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษา  

 ๕.๕  กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ๑)  ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม  
และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
  ๒)  ส่งเสริม สนับสนุนให้มีหลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  ๓)  ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพ 

ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๑) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษา ที่จัด
กิจกรรมพัฒนาองค์ความรู้ด้านการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

90 100 100 สพฐ./อปท. 
สอศ./สกอ. 
กศน./สช. 

ศธจ. ๒) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาที่จัดการ
เรียนการสอนและกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและ
การนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติ 

100 100 100 

๓) ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา/สถานศึกษาที่มีการจัดทำ
และพัฒนาสื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนเก่ียวกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

90 100 100  

๔) ร้อยละของครู/บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาใน
เรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

90 100 100  

 

 กลุ่มโครงการและแนวคิดโครงการที่สำคัญ ได้แก่ 
1) กลุ่มโครงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2) กลุ่มโครงการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน 

  แนวคิดโครงการ 
   ๑)  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
   ๒)  โครงการประกวดสถานศึกษา/หน่วยงานทางการศึกษาที่มีการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   ๓)  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
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   ๔)  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับการนำแนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
   ๕)  โครงการประกวดสื่อการเรียนรู้ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
   6)  โครงการปลูกจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
   7)  โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
   8)  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
   9)  โครงการรักษ์โลกรักษ์พลังงาน 
   10)  โครงการส่งเสริมการพัฒนาเมืองสีเขียว สงบยั่งยืน (Green city) ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี  

 ๕.๖  กลยุทธ์ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ส่งเสริมการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหาร 
จัดการศึกษา โดยบูรณาการในระดับพื้นที่ 
  ๑) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษาและหน่วยงาน
ทางการศึกษา 
  ๒)  ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
  ๓)  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 63 64 65 

๑) ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น 

75 80 85 สพฐ./อปท. 
สอศ./สกอ. 
กศน./สช. 

ศธจ. 
๒) จำนวนภาคีเครือข่ายการจัดการศึกษา 
ที่มีศักยภาพและความพร้อมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

15 20 25 

๓) ระดับความสำเร็จของการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5 5 5  

 กลุ่มโครงการและแนวคิดโครงการที่สำคัญ ได้แก่ 
1) กลุ่มโครงการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
2) กลุ่มโครงการพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน  
3) กลุ่มโครงการการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4) กลุ่มโครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลของจังหวัด และฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษา 
5) กลุ่มโครงการสร้างและพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษา และการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน 
6) กลุ่มโครงการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 

  แนวคิดโครงการ 
   ๑)  โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
   2)  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของหน่วยงานทางการศึกษา 
   3)  โครงการเสริมสร้างภาคี เครือข่ายสู่การจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่ 
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   4)  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลทั้งระบบ 
   ๕)  โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยใช้ตัวชี้วัดรวมสำหรับการประเมินของส่วน
ราชการ หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดสุรินทร์  
   ๖)  โครงการสร้างเครือข่ายการนิเทศการศึกษาแบบบูรณาการจังหวัดสุรินทร์  
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ส่วนที่ ๔ 

การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ 
 

 การนำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. 2563 - 2565 ไปสู่การปฏิบัติจำเป็นต้องอาศัย
ปัจจัยสนับสนุนและแนวทางการดำเนินการที่ชัดเจน จึงกำหนดแนวทางการดำเนินการขับเคลื่อนแผนพัฒนา
การศึกษา ไปสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 
 กระบวนการแปลงแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ ไปสู่การปฏิบัติ 
  1. ประสานให้หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ที ่ เกี ่ยวข้องรับทราบ และดำเนินการ
ประชุมเชิงปฎิบัติการเพื่อทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์  โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สุรินทร์ และหน่วยงานทางการศึกษา ในจังหวัดที่รับผิดชอบทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  แผน
ปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา เแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุรินทร์  และบริบทเชิงพ้ืนที่ 
  2. ประชุมชี้แจงภายในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดให้รับทราบแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
สุรินทร์ พ.ศ. 2563 - 2565 และประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องรับทราบและนำไป
บูรณาการจัดการศึกษาตามบทบาท ภารกิจ หน้าที่ของหน่วยงาน 
  3. กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  และกลุ่มนโยบายและแผน ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบนำเสนอร่างแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. 2563 - 2565 นำเสนอ
คณะอนุกรรมการด้านพัฒนาการศึกษา เพ่ือขอความเห็นชอบ 
  ๔. กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล  และกลุ่มนโยบายและแผน ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดในพื ้นที ่ร ับผิดชอบนำเสนอร่างแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุร ินทร์ พ.ศ. 2563 - 2565 ต่อ
คณะกรรมการศึกษาจังหวัดสุรินทร์(กศจ.) เพื่อขอความเห็นชอบประกาศใช้เป็นร่างแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. 2563 - 2565 ต่อไป 
  ๕. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดในพ้ืนที่ของจังหวัดสุรินทร์เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
   ๕.1 จัดทำกรอบการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนและตัวชี้วัดการปฏิบัติงานใน
ลักษณะตัวชี้วัดร่วมของหน่วยงานทางการศึกษาให้ครอบคลุมทุกหน่วยงาน 
    1) สร้างเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
    2) กำหนดปฏิทินการติดตามประเมินผล 
   ๕.2 การประเมินผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นสุดแผน เป็นการประเมินผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดที่
กำหนดในแผนปฏิบัติราชการประจำปีเมื่อสิ้นปีงบประมาณ  
   ๕.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผน 
  ๖. นำผลที่ได้จากการติดตามประเมินผลมาปรับปรุงแนวทางการจัดทำแผนงาน/โครงการ 
เพ่ือให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 


